AKADEMI

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

KONU ADI : 14-is Hijyeni
HAZIRLAYAN:YORUM AKADEMI




% YQRUY

Sira No / Konu |14/ is Hijyeni

Konunun genel |Katilimcilarin, isyerinde hijyen tanimi, 6lciim metotlari ve

amaci sorumluluklar konusunda temel bilgilere sahip olmalarini
saglamaktir.
Ogrenme Bu qlersin sonunda katilimci;
Hedefleri e [s hijyeninin tanimini yapar, kapsami ve boyutlarini
soyler.

e s hijyeni konusunda sorumluluklari ve iliskileri siralar
(isyeri hekimi, is hijyenisti, diger saglik personeli, is
glvenligi uzmani vb.).

e Olctim ve kontrol yéntemlerini siralar.

Alt basliklar e s hijyeni tanimi,

e s hijyeni konusunda is giivenligi uzmaninin
sorumluluklari

e Olciim ve kontrol ydntemleri

e lgili mevzuat
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Egitimin Amaci

Katilimcilarin, isyerinde hijyen
tanimi, olcum metotlari ve
sorumluluklar konusunda temel
bilgilere sahip olmalarini

saglamaktir.
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Ogrenim Hedefleri

11.10.2013

4

>Is hijyeninin tanimini yapar, kapsami ve
boyutlarini soyler.

>Is hijyeni konusunda sorumluluklari ve
iligkileri siralar (isyeri hekimi, is hijyenisti,
IS guvenligi uzmani vb.).

>Olclim ve kontrol yontemlerini siralar.



¥ YORU

HIJYEN NEDIR?

Sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak icin yapilan uygulamalar ve

alinan temizlik 6nlemlerinin timune hijyen denir.
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»* YQrRU Y

ENDUSTRIYEL HIJYEN

”isyerinde olusan (hastaliklara neden olan, saghk ve iyilik halini bozan,

calisan ve toplumdaki bireyler arasinda onemli dlcide huzursuzluk ve
verimsizlik yaratan), Cevresel Faktorleri (ortam kosullarini) ve stresleri

gozlemleyen (taniyan) degerlendiren ve kontrol altina alan bir teknik ve

sosyal bilim dahdir.”




% YORUY

Endustriyel Hijyeni saglamak icin neleri
bilmeliyiz?

ls sagligini tehdit edebilecek tehlikeleri,
Bunlarin viicuda olasi giris yollarini,
Degerlendirme yontemlerini

Tehlikeyi 6nleyici kontrol yontemlerini.
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¥ YORU Y

A- Saglhigi Tehdit Eden Tehlikelerin Siniflandirilmasi

1- Kimyasal
2- Fiziksel
3- Biyolojik

4- Ergonomik

11.10.2013




*YOLUC

1- Kimyasal Tehlikeler

Bunlar, zehirli veya tahris edici maddeler olup dogrudan dogruya vicuda

girerler. Gazlar, buharlar, swvilar, katilar veya bunlarin karisimlari v.b. gibi.
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% YORUY

KIMYASAL TEHLIKELER

Kati, Sivi, Gaz, Toz, Buhar, Sis vb.

Patlayici (Ex)

Oksitleyici (O) *
Yanici (F) *
Zehirli (Xn) *
Tahris Edici (Xi) *

Duyarlilastirici
Kanser Yapici (C)
Gelisimsel Zehir (D)
Ureme igin Zehir (R)
Mutasyon Yapici (M)

GIRIS ©SOLUNUM, DERI, SiNDIRIM SISTEMI




% YORUY

2. FiZIKSEL TEHLIKELER

Elektriksel
Radyasyon (iyonize, Non-iyonize)
Giirultu, Titresim, Aydinlatma, Soguk-Sicak

Mekanik / Makine Aksami / Tasit Hareketleri / istifleme /
Engeller / Dar Alanlar

Diismeler (Yiiksekte Calisma / Nesneler / Iinsanlar)
Sicak Yiizler

Hayvanlar

Doga Olaylari (Deprem, Sel, Tsunami...)




3- Biyolojik Tehlikeler

Bunlar bakteriler, virtisler, mantarlar, kifler ve protista (tek

hiicreliler) gibi mikrobiyolojik olanlar ve bocekler, parazitler,

bitkiler ve hayvanlar gibi makro biyolojik tehlikeler.
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BiYOLOJIK TEHLIKELER

Hepatit

HIV Enfeksiyonu (AIDS)

* Grip

* Mantar

11.10.2013




4- Ergonomik Tehlikeler

Fiziksel stresorler (tekrarlanan hareketler,agir kaldirma uygunsuz
veya statik (degismeyen) durus, yorgunluk, asiri gliic uygulama,

dogrudan-direk basing veya asiri glic uygulama gibi).

Psikolojik stresorler (monotonluk, asiri is yuku)




% YORU

ERGONOMIK TEHLIKELER

* Asiri tekrarl hareketler

* Asin gig kullanimi, Elle tagima

* Temas stresleri

* Kas zorlamasina neden olan uygunsuz duruslar
* Cevresel Faktorler (Isi, Havalandirma, Titresim)

Olasi Sonuclar

— Ust Beden Zorlanmalari

— Bilek, Kol, Boyun Zorlamasi (Ofis ve Bilgisayar vb.)
— Bel Zorlamalari / Fitik

— Kas Yirtilmalari

11.10.2013 15
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B- Giris Yollari

|

Sindirim
yoluyla

Solunum
yoluyla

Deriden
temasla

Gazlar(NHZ2, 502, MO2, fosgen)

Buharlar( benzol, alkal, toluen)

—_—

Aerosol (5is,duman)

Tahris edici (MaOH, KOH, kirec tozu, cimento)

Zehirli (Pb Hg,Cd PArsenik)
. Tozlar—.

Fibrozis yapan (komdudrsilis ve asbest)

inerttozlar (Fe,Ba,5n)

Allerjiyapantozlar (polen, pamuk,yln,sac,odun tozu)

11.10.2013 16



Deriye Temas yolu ile

Asitler
Alkaliler
Solventler
Yaglar
Formaldehitler
Krom
Bazi Organik Tozlar

Oldiiriicii, tahris edici ve ¢oziiciiler vb.
11.10.2013 17




Sindirim yoluyla

Atmosferde bulunan ve salya ile karisan

zehirli  maddeleri yutmak, kimyasal

maddeler bulasmis gidalari  yemek,

icmek, cignemek ve tiattirmek sureti ile
sindirim yolu ile

vicuda girerler.

11.10.2013

Sindirim Sistemi

KKKKKK
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»* YQrRU Y

Saglik Riski Olusturan Solunum Tehlikelerinin
Degerlendirilmesi

» Maddenin yapisi veya zararli etkileri:

Maruziyet (etkisinde kalma) agirhgi

Maruziyet suresi
» Calisanlarin kisisel hassasiyeti
» Hava kirliliginin olcilmesi

11.10.2013 19



% YORUY

Madde'nin Yapisi veya Maddenin Zararl Etkileri

Bir isyerinde , is glvenligi ile sorumlu olan
kisi ve yénetim takimi (Is Gulvenligi
Uzmani, Is Saghg ve Guvenligi Kurul
Uyeleri,Uretimden Sorumlu Tum
Yoneticiler) isyerinde kullanilan  her
maddenin,  saghk riski  olusturma
derecesini, kullanilmasini ve ozelliklerini

iyice bilmelidir.

11.10.2013
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% YORU

Tehlikeleri Onleyici Kontrol Yontemleri
Genel Yontemler

* Muhendislik Kontrolleri: Daha az riskli olanla
degisim, izolasyon, zorunlu havalandirma v.s.

« |dari Kontroller: Maruziyetin kontrolinun
saglanmasi 3

"/‘h "l

e KKD Kullanimi T

11.10.2013
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% YORUY

Saglik - Giivenlik
Risk Yonetimi Sistemi

tanmlama  fefp degerlendirme =  kontrol

Tuiziikler/Yonetmelikler > Derecelendirme > Hiyerarsik
Ortam olcumleri (Onceliklerin goreceli kontrol tasarimi
Tibbi bulgular olarak belirlenmesi)

Bilgi formlar

Goriuismeler (Saha ziyaretleri)
Calisanlarin yakinmalari
Gozlemler

Denetimler

11.10.2013 22



¥ YORU

Risk Degerlendirme Basamaklari

Tehlikeleri belirle

Kimler etkilenebilir, nasil etkilenir
Riski degerlendir
Bulgulari kaydet

Gerektiginde gozden gegir
ve tekrar degerlendir

11.10.2013 23



% YORUY

Tehlikenin Belirlenmesi

Hangi tehlikelerin degerlendiriimesi gerektigine karar verirken “makul olarak
ongorulebilir’ olanlari secin.

Engeller

Uc sicakliklar T Enerji kesintileri

Patlama

Emisyonlar \ Du§ /

Havalandirma > Diigen pargalar

Ergonomi / l\ Kapali kaplar

Makineler Tertip / diizen / temizlik
Yangin

11.10.2013 24



% YORUY

Calisma ortamina uiretim sirasinda yayilabilen
kimyasal etmenler

» Kapali alanda kaynak yapilmasiyla azot oksitleri,ozon, metal dumanlari

» Klorlanmis Hidrokarbonlarla temizlenmis metallere kaynak yapilirsa ozon, fosgen,

HCIl, azot oksitleri

» Nitrik asidin organik maddelerle temasi azot oksitleri

» Organik maddelerin bozunmasiyla (sarniglar, eski kuyular,lagim cukurlari gibi) H,S,

amonyak, metan, CO2

» Eser arsenik iceren metallere asit temasiyla arsin

» CCl4 ve Trikloretilenin termal bozulmasiyla fosgen ve HCI Plastiklerin pirolizi ile CO,

HCN, HCI asit buhari gibi.

Kémur, Fuel-Oil, dogalgazin piroliziyle CO, HC’lar, SO,, metanol ve azotoksitleri agiga

cikar.o13 25



% YO

Isyeri Atmosfer Kirleticileri

» Aerosol (partikiiler tanecikler) : Fiziksel
tikanikhik veya lokal doku tahribi ( SiO2
gibi,)

» Zehirli buhar ve gazlar: Akciger doku

hasari (Hidrojen Florir gibi) veya

akcigerde hasar yapmadan dolasima

gecenler ( CO gibi).

11.10.2013 26



% YORU

Gazlar

» Basit bogucu gazlar:

CO,, metan, etan, propan, bitan, asetilen,hidrojen gibi.

» Kimyasal bogucu gazlar:

CO, HCN, H,S gibi.

» Tahris edici gazlar :

NH,, Cl,, SO,, fosgen, NO,, O,, formaldehit, HCI, Hidrojen Florir, dimetilamin,
metilamin gibi.

» Sistemik zehir etkisi gosteren gazlar:

Arsin (ASH3) 0.05 ppm, stibin (SbH3) 0.1 ppm, fosfin (PH3) 0.3 ppm,
Karbonsiilfir (C,S) 20 ppm, Nikel karbonil (Ni(CO,)) 0.001 ppm.
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% YORU

Enduistriyel Cozucliler
(Solventler)

» Benzin, aseton, toluen, trikloretilen, etil asetat, benzol,

hidrokarbonlar, alkoller, eter, glikol tlrevleri, esterler, ketonlar

vb.
> Isyeri havasinda suirekli maruziyet sonucu
Bobrek,
Karaciger,
Sinir sistemi,

Kan yapici sistemlere zararli.
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% YORU

Enduistriyel Cozuiculer

» Alifatik Hidrokarbonlar uyusturucu ozelligi gosterir, sistemik etkisi nisbeten

azdir.

» Aromatik HC’lar narkoz, kas sistemine zararh etki, bilin¢ kaybi yapar.
Klorobenzen akut etkisi merkezi sinir sistemine, naftalinler karaciger

zehirlenmeleri, toksik sarilik yapar, bazilari kanserojendir.
» Benzenin kemik iligine zehirli etkisi vardir.
» Aldehitler goz, solunum ve deride tahris yapar.

» Ketonlar periferik sinir sistemine,nitroparafinler cilde, karaciger ve

bobrege zararli etkisi vardir.

» Karbondisulfir merkezi sinir sistemine etki yapar
11.10.2013 29



Tozlar

Tozun ¢esidine gore uygun yontem
kullanilir:

» Calisanlar Uizerine veya ortama konan toz
toplayicilarla numune alinarak IR spektrometre
veya asbest lif sayiminda  mikroskopla

degerlendirme yapllir.

» Toplam toz konsantrasyonu icin filtreler
Uzerinden hava belli bir hizla emilerek toplanir ve

ilk ve son tartimlar arasinin farki alinir. (mg/m3)

» Gerekirse toz numunesi icerisindeki elementlerin
konsantrasyonlarini saptamak icin laboratuvara

gonderilir.

11.10.2013
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% YORUY

Saglik Riski Olusturan Tehlikelerin
Kontroli

a. Ilk olarak Risk Degerlendirilmesi yapiimali.

b. Ikinci olarak, Giretimde uygulanan biitiin Yontemlerin Saghga Zararh Olup

Olmadiklari kontrol edilmelidir.

Herhangi bir tGretim yonteminde toz, duman veya sisin meydana

gelip gelmedigi incelenmelidir.
Asitlerin, bazlarin (alkalilerin) duman c¢ikaran, tahris edici sivilarin ve
katilarin, coziculerin - solventlerin tasinmalari sagliga zararlilik yéniinden

kontrol edilmelidir.



% YORU

Tehlikelerin Onlenmesi

1-Tesisat ve techizat degisikligi
2- Zehirli Olmayan veya Daha Az Zehirli Olan Maddelerin Kullanilmasi
Ornek:
- Polisaj (Parlatma) kum yerine celik kum (bilya);
- Oglitme ve taslamada adi tas yerine yapay tas;
- Organik ¢ozucller yerine buharla temizleme;
- Makine temizligi benzin yerine gazyagi veya motorin ile;
- Boya kursun oksit yerine ¢oziinmez kursun bilesikleri;
- CCla yerine metil kloroform, diklormetan vb. hidrokarbonlar;
3- Uretim Yontemini Degistirme
Ornek:
- Kaynak ve lehim isleri yerine sa¢ kesme ve percinleme islerinin yapilmasi.

- Boyanin basin¢ch hava ile puskirtme vyerine havasiz puskirtme tekniklerinin
kullanilarak yapilmasi.

- Sis, buhar ve gazlarin meydana geldigi kimyasal reaksiyonlarda sicaklik, basin¢ ve
reaksiyon hizinin kontrolu.

- El ile yapilan islerin, yukleme makinalari, arac gerecleri ile yapilmasi.
rilgyeri-dizeni. 32



% YORU

Kirli Havanin Dagilmasim1 Onleme

1- Ayirmak (Tecrit Etmek):
Kumlama diger iscilerden uzak bir yerde yapilabilir.

2- Kapali Duruma Getirme

3- Islak (yas) Yontem Uygulamak:

Maden ocaklarinda sulu delgi yontemi, kursunla ¢alisilirken tezgahin ve
dosemelerin islatilmasi, dokiimhanede dékim kumu temizleme 6ncesi
ortamin islatilmasi gibi.

4- Kirli Havanin Emilerek Calisma Ortamindan Uzaklastiriimasi:

Atmosfer kirleticilerinde saglik, patlama ve yangin riski varsa; taslama,
ogutme ve agac isleme tezgahlarinda zehirli toz ve dumanlar belli bolgeden
genis alanlara dagiliyorsa, calisma uygun yerde olmali ve hava akimi kontrol
edilmelidir.

5- Calisanlarin Egitimi
11710.2013 33



% YORUY

Calisanlara Yonelik Koruma

1- Genel Havalandirma:

isyerindeki hava kirletici konsantrasyonlarini tehlikeli dizeyin altina

disirmek icin yapilir.

iceri giren hava cikan havaya esit hacimde olmali, egzost bacalari uygun
yerlestirilmeli ki atilan kirli hava tekrar calisma ortamina girmesi

engellenmelidir.
2- Solunum yollari koruyucu donanimlarini kullanma.

Toz maskesi, gaz maskesi gibi.
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VUCUDA GIRIS YOLLARI: DERI

» Zedelenmis deriden absorbsiyon hizlidir.

Deri lizerindeki koruyucu yag tabakasini ¢6zerek emilenler:

Organik kursun bilesikleri (kursun asetat ve tuzlar), kursun tetra etil, nitrobenzen,
nitrotoluen, anilin, nitrogliserin, parathion ve organik fosforlu pestisitler, toluen,ksilen
vb.Ayrica antimon, arsenik, Bi, Hg, TNT, siyantr, aromatik aminler, fenoller emilerek
sistemik etki yapabilir.

» Sadece deriye etki edenler:

» HCI, HF, NaOH, KOH, H,S0O,, Ca(OH),, Cl, F, Br

> E?Or; € zarari olmayip bakterilere direnci azaltanlar. )
.10. 5
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Viucuda Giris Yollari: Sindirim

» syerinde farkinda olmadan yutulan
maddeler sistemik etki yapabilir.
Ornek, aki fabrikalarinda kursun

oksit zehirlenmesi gibi.

Ozellikle sigara icmeden veya yemek

yemeden oOnce eller yikanmazsa

olabilir.
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% YORUY
MAK ve ESD

» MAK (Maksimum Azami Konsantrasyon):

Ozellikle akut etki gosteren calisma siresince hicbir zaman

asilmamasi gereken yogunluk miktari.
» ESD (Esik Sinir Deger):

Kronik etki gosteren maddeler icin 8 saatlik calisma siresince

maruz kalinabilecek ortalama deger.
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Isyeri Diizeni

» Kaza sonucu dokiilen ve etrafa sacilan her tirli
zehirli kimyasal maddelerin derhal temizlenmesi,
calisanlarin ve isyerinin etkilenmesinin
onlenmesi, Endustriyel Hijyen  agisindan

onemlidir.

» Kiris ve raf gibi cikintilardaki tozun temizlenmesi
icin basincli hortumla hava verme yontemi asla
kullanilmamali, bunlarin temizlikleri kesinlikle

vakumla yapilmalidir.

» Solventlerin toplandigi kaplarda olusabilecek

sizintilar giderilmeli ve saglam kaplara alinmalidir.
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Tozlar

» 0,5-120 u bayuklugindeki kati parcaciklardir.
(Ozgil agirligi dusuk olanlar havada asili kalir.)
» 0,5 -10 p arasi partikiller solunabilir tozlardir .

10 pw'dan buyukler Gst solunum yollarinda 5 - 10 p arasi Gst solunum yollari ve alt
solunum yollarinda tutulur, 5 p’a kadar olanlar alt solunum yollari ve parankime

ulasirlar.

» Kimyasallarin (inorganik ve organik olusuna gore, fiziki (kristal ve amorf

olusuna gore) ve biyolojik yapisina gore saglk sakincalari bulunmaktadir.
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Pnomokonyoz
(Toz hastaliklari)

Calisma ortamindaki havada bulunan tozlarin,

akcigere girip birikmesi ve zehirli veya kanser yapici
etkileri sonucu olusan hastaliklardir.
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¥ YORU

Silisyum dioksitin Dogadaki Formlari

Dogadaki formlari:
OKristal formu (Kuvars, Tridimit, Kristabolit)
OKriptokristalin (Kasedony)
OAmorf formu

Mesleki maruziyet icin saf haldeki kuvars formu 6nemli
silikozis hastaligi yapar.

SiO, in diger formlarinin asbest, talk, mika ve diger minerallerle
olusturdugu form silikat olarak bilinir ve karisik tip

pnomokonyoz (slikozis) olusturur.
1
)
-
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SILIKOzZIS

e Etken : Serbest silis tozu
e SiUre: 10-15 yil (en az 3 yil calisma)
* Yukumlultk stresi 10 yil

* Belirti: Baslangicta yok, daha sonra eforla
nefes darlig

* Radyoloji: Genellikle ilk bulgu olabilir.
* Max. doz: 150 pg/m3
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SILIKA TOZ

Silisyum asidinin tuzlandir.

Kil ve kaolin (al silikat),

Talk, sepiolit, steatit (Mg silikatlar),
Zirkon( zirkonyum orto silikat),
Villemit (cinko silikat),

Bazi deterjanlar,

Asbest,

Mika,

Topaz,

Yesim tagsl,

Feldspat,

Permutit.

icerikte kuvars olmasa da yalniz silikatlarla da pnémokonyoz olusabilir.
Hastalik isi birakinca ilerlemez. Saf silika toz olduk¢a enderdir.
Asbest disindaki silikat tozlari icin yikimlilik stresi akut 1 ay, kronik 10 yil.
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%k Yeruy
SIDEROZIS

 Demir ve demiroksitlerin toz ve dumanlariyla olusur.

* Tehlike kaynaklari:

Demir cevheri cikarilmasi, elektrik ark kaynagi ile demir
parcalarinin kesilmesi.

Kaynakcilarda gorulen tipi cok agir olmamakla birlikte
madende calisanlarda durum daha agir olabilir.

e Yukimlaluk stresi 5 yildir.
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TEKNIK TERIMLER

TLV : Saglik tehlikesinin olusacagi mesleki baslangi¢ limit degeri
(Treshold Limit Value)

PEL : Misaade edilir limit deger (Permitted Exposure Limit)
ACGIH : Amerika Endustriyel Saglik Bilgisi KonKomitesi

IARC : Uluslararasi Kanser Arastirma Merkezi (International
Association of Research on Cancer)

LC50 : Oldiiriicii Konsantrasyon : 1-4 saat gibi kisa siirede test edilen
canli miktarinin %50'sinin 6ldiGgu kimyasal konsantrasyon degeri

LD50 : Oldiiriicii Doz : Herhangi bir yolla test edilen canlilara
1 defada verildiginde %50'sinin 6limine neden olan doz.

OSHA : Mesleki is Giivenligi ve Saglik Kanunu
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Bertaraf Bilgileri

* Uygun bertaraf yontemleri
— Toprak altinda muhafaza (izole etme)
— Yakma
— Paketleme
— Geri kazanma
* Yerel yasal gereksinimler
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ZERRECIK FILTRELERI

* FFP1 Kaba tozlar, toksik olmayan ¢ 4*MAK

ince tozlar

* FFP2 Kati parcaciklar, kaba tozlar, « 10*MmA
toksik maddeler iceren toz,sis,duman K
ve aeresollere karsi,cam elyafi, kursun
tozu ve duman

 FFP3 Kati ve sivi parcaciklar, .
sporlar,bakteriler,enzimler,radyoaktif ° >0"MA
parcaciklar, kanserojen maddeler K
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GAZ-BUHAR FILTRELERI

OA 1,2,3 Kahverengi

Organik gaz ve buharlar,
aseton,benzol,metanol
OB 1,23 Gri e CO haric anorganik gaz ve
buharlar, klor, hidrojen
siyanur,hidrojen sulfir

OE 1,2,3 * Asit gazlari, Kikirt dioksit,
hidrojen klorit

OK 1,2,3 Yesil  Amonyak ve tlirevleri

OHg-P3 Kirmizi * Civa

ONO-P3 Mavi * Nitroz gazlari, nitrojen

oksit,ozon
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KAYNAK ISLERI

Asetilen ve elektrik kaynaklari sik kullanilan tipleridir.

Kaynak yapilirken degisik dolgu maddeleri kullaniliyorsa
(kursun, kadmiyum, nikel, kromat ve flor gibi) bu
maddelere ait saglik problemleri ortaya cikar.
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KAYNAK ISLERI

» GoOzlerde ve solunum yollarinda iritasyon,

» Kaynak dumaninin icerdigi metallerin etkisi ile
birkac saatle 2 glin arasinda degisen latent
donemden sonra “metal dumani atesi” olur.
Bronkospazm, hatta nitréz gazlarin etkisiyle

kusma , ishal olabilir.

» Nitroz gazlan kronik olarak el, sac dis ve ciltte

sari renge ve dis cirimelerine yol acabilir.
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% YORU

Yukumluluk Sureleri

 Kadmiyum ve bilesikleri icin 5 yil.
* Krom, nitr6z gazlari, nikel ve flor icin 1 yil.

e Kursun ve tuzlariicin 3 yil.
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Mesleksel kanserojen oldugu kanitlanmis maddeler

* Arsenik,

* Benzidin ve tuzlari

* Benzen (benzol)

* Vinil klorir Monomeri

e Linyit ve tas komdru katrani
* Naftilamin

 Mese, glirgen ve kayin tozu
* Cinko kromat

e Diklor dimetil eter
Monoklor dimetil eter

e Silika

* Polisiklik aromatik hidrokarbonlar,
* Nikel bilesikleri,

e Asbest lifleri,

* Radyoaktif partikiller

e Hidrazin
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»* YQrRU Y

KANSEROJENIK OZELLiIGi BULUNAN VE SUREKLI GOZETILECEK
MADDELER

Asetaldehitler
Anilin
Kadmiyum ve bilesikleri

Dinitro naftalin

>

>

>

>

» Formaldehit
» Nitrit bilesikleri
» Fenil hidrazin
» Triklor etilen
>

Agac tozu (kayin, glirgen ve mese icin kanitlanmis)
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% YOO

Biyolojik Etkenlere Maruziyet

» Bakter;i
»Virls

» Mantar
» Parazit

11.10.2013
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% YORU

BULASMA YOLLARI

* insandan insana
e Cansiz maddelerle
 Vektorlerle
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% YO

Bulasma Yollarina Yénelik Onlemler

» Sularin aritilmasi

» Besinlerin denetimi

» Gida calisanlarinin periyodik denetimleri
» Sinek, sivrisinek, farelerle vb. micadele
» Saghkli tuvalet

» Atik denetimi

» Dezenfeksiyon
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% YORUY

IS HJYENI BOLUMUNUN GOREVLERI

> lIsyeri ortaminin saglk ve giivenlik acisindan tasidig riskler konusunda
arastirmalar yapmak cesitli kimyasallarin maruziyet olcimlerini yapmalk,

bunun icin metot ve stratejiler gelistirmek,

> lisyerlerinde risk teskil eden tehlikeli maddelerin ve proseslerin
tanimlanmasi, tehlike ve =zararlarinin belirlenmesi ve bu tehlikelerin

onlenmesi icin risk degerlendirmesi yapmalk,

» Farkh endustri kollarinda kullanilan tehlikeli mamul, yart mamul ve
hammaddeler hakkinda bilimsel ve teknik arastirmalari yaparak isyeri

Olcumleri icin veri hazirlamak,
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IS HJYENI BOLUMUNUN GOREVLERI

> lIsyerlerinde yapilan inceleme-arastirma
sonucunda tehlikeli ortamlarin
olusumunun onlenmesi ile ilgili bilimsel
ve teknik arastirmalar yaparak uygulama
programlari hazirlamak ve

uygulanmasini saglamak,

> lIsci saghgini ve is giivenligini etkileyen
bazi kimyasallara ithal izni icin karar

vermektir.
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¥ YORU Y

IS HJYENI BOLUMUNUN GOREVLERI

> lIsyerlerinde yapilan inceleme-arastirma
sonucunda tehlikeli ortamlarin
olusumunun onlenmesi ile ilgili bilimsel
ve teknik arastirmalar yaparak uygulama
programlari hazirlamak ve

uygulanmasini saglamak,

> isci saghgini ve is guivenligini etkileyen
bazi kimyasallara ithal izni icin karar

vermektir.
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% YORUY

IS HJYENI BOLUMUNUN FAALIYETLERI

> lsyeri ortam havasinda bulunan kimyasal faktérlerin dlciim ve
analizinin yapilabilmesi icin ulusal/uluslar arasi standart ve
metotlarin arastirilmasi ve bunlarin uygulamaya
gecirilebilmesi icin calismalar yapilmasi ve bu metotlarin
gelistirilmesi.

> Isyeri ortaminda bulunan kimyasal faktérlerin tespit edilme
cesitliliginin arttirilabilmesi icin yeni metot calismalarinin

gelistirilmesi.
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% YORU

IS HUYENI BOLUMUNUN FAALIYETLERI

> lIsyeri ortam havasinda bulunan kimyasal faktdrlerin élcimd,

> Isyeri ortam havasindan alinan kimyasal etken numunelerinin,
laboratuarda analiz icin hazirlanmasi ve enstrimantal analiz

cihazlari (AAS, GC, IC, HPLC, SEM) ile analiz edilmesi,

» Laboratuar kalite sisteminin (ISO 17025) uygulanmasinda gerekli
olan tim dokimantasyon, analiz ve her turli degerlendirme

calismalarinin yapilmasi,

> Olcim ve analiz islemleri icin gerekli cihaz, kimyasal ve sarf

malzemelerinin alimlarinda teknik bilgi desteginin saglanmasi,
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% YORUY

IS HJYENI BOLUMUNUN FAALIYETLERI

> Is saghgr ve guvenligi alaninda, 6zel/kamu kurum ve

kuruluslarina teknik bilgi destegi verilmesi,

> Is Hijyeni alaninda ulusal/uluslararasi seminer, teknik destek

programlari, konferans vb. etkinliklere katki verilmesi,

> Is Hijyeni alaninda, farkli sektdrlerde arastirmalar yaparak,

bunlari seminer vb. etkinliklerde yayinlamak ( sunu/poster
bildiri ),

11.10.2013 62



% YORU

IS HJYENI BOLUMUNUN FAALIYETLERI

> s saghgi ve giivenligi alaninda, birimin ¢alisma alanindaki mevzuat calismalarina katiimak,

» AB projeleri dahilinde, Hizmet ve tedarik projesi basvurusu yapilmasi ve onaylanan projelerin

yurutilmesinde gorev almaktir.

» Belgelendirme Birimi tarafindan verilen gimriik beyannamelerinin tescili icin is saglg
guvenligi alaninda izin belgeleri Dis Ticaret Mustesarhiginin her yil ¢ikardigi 13 sayili teblig ile
ISGUM’ e verilmistir. ithal edilecek kimyasali ithal eden firma kendisi kullanabilecegi gibi ayni
zamanda 3. sahislara satabilmektedir. Eger ithal edilen kimyasallarda kanserojen etkisi olan
bir kimyasal varsa (kontrolini hijyen birimi yapar), kurumumuz ile ithal edilen firma arasinda
bir protokol imzalanmaktadir. Bu protokole gore ithal eden firma kanserojen etkisi olan
kimyasal icin kullanilacagi yerde gerekli onlemleri alacagina, iscilerine kisisel koruyucu

donanim verecegine vb. dair taahhlit etmektedir.
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% YO

HIJYENI BOLUMU LABORATUVARLARINDA
KULLANILAN ANALIiZ CIHAZLARI

» Gaz Kromatografi

» Gaz Kromatografi-Kiitle Spektrometresi ,
> lyon Kromatografi

» Atomik Absorpsiyon Spektrometre

» Yuksek Basincli Sivi Kromatografi

» Faz Kontrast Mikroskobu

» Tarama Elektron Mikroskobu (SEM)-Enerji Dagilim Spektrometresi
(EDS)
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ILGILI YONETMELIK

e Saglik Bakanhgi, icisleri Bakanhgi ve Gida,
Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan:

e HIJYEN EGITiMI YONETMELIGI
* 5Temmuz 2013 CUMA Sayi: 28698




* Amacg

e MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; gida lGretim ve
perakende is yerlerinde, insani tuketim amacli sular ile
dogal mineralli sulari Greten is yerlerinde ve insan
bedenine temasin s6z konusu oldugu temizlik
hizmetlerinin verildigi is yerlerinde calisanlara yonelik
hijyen egitimi programlarinin planlanmasina,
egitimlerin verilmesine, is yeri sahibinin, isletenlerin ve
calisanlarin bu konudaki sorumluluklarina, bu is
verlerinde calismaya engel bulasici hastaliklarin ve cilt
hastaliklarinin belirlenmesine ve bu hastaliklarin
iyilesme halinin tespitine iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.



Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik asagida belirtilen is kollarini kapsar:
a) Gida uretim ve perakende is yerleri.

b) Insani tiiketim amacli sular ile dogal mineralli sularin Gretimini
yapan is yerleri.

c) Kaplica, hamam, sauna, berber, kuafor, dovme ve pirsing yapilan
yerler, masaj ve guzellik salonlari ve benzeri yerler.

¢) Otel, motel, pansiyon ve misafirhane gibi yerler.

d) Komisyon tarafindan hijyen egitimi verilmesi uygun gorulen diger
is kollari.

(2) Bu Yonetmelik, 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu kapsamindaki is
verlerinde calisan kisiler icin mecburi olan gida hijyeni egitim
konularini kapsamaz.



* Dayanak

 MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 24/4/1930
tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha
Kanununun 127 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.



Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanliklar: Gida, Tarim ve Hayvancilik, icisleri, Milli
Egitim ve Saglik Bakanliklarini,

b) Belge: Hijyen egitimlerini alan kisilere Genel
Muduarluge bagl o6gretim kurumlarinca verilen kurs
bitirme belgesini,

c) Egitim: Halk saghginin korunmasi amaciyla, her is
koluna uygun olarak verilecek hijyen egitimini,

¢) Genel Madurlak: Milli Egitim Bakanhgi Hayat Boyu
Ogrenme Genel Madurliguna,



d) Hijyen: Her is kolunun 6zelligine gore calisanin kendisinin ve
halkin sagligini tehlikeye sokmayacak bicimde hizmet vermesini
saglamak amaciyla yapilacak uygulamalarin ve alinan temizlik
onlemlerinin butunung,

e) Komisyon: Egitimleri planlamak tizere Genel Mudurlik
blinyesinde olusturulan komisyonu,

f) Perakende is yerleri: Ana dagitim merkezleri, hazir yemek hizmeti,
is yeri ve kurum yemekhaneleri, restoranlar ve diger benzeri gida
hizmetlerinin sunuldugu yerler, dikkanlar, toptan satis yerleri,
sipermarket dagitim merkezleri dahil olmak tGzere son tliketiciye
satis ve dagitim noktasinda gidanin islenmesi, muameleye tabi
tutulmasi veya depolanmasi ve benzeri hizmetlerin verildigi is
yerlerini

ifade eder.



* Belge Verilmesi, Hijyen Egitimi, Komisyon
Kurulmasi ve Egitimlerin Planlanmasi

* Belge alan kisilerin ¢alistirilmasi

* MADDE5 - (1) Bu Yonetmeligin kapsadigi is
yerlerinde, Genel Mudurltk tarafindan verilen
belgeye sahip olmayan kisiler calistirilamaz. Is yeri
sahipleri ve isletenleri, calisanlarinin hijyen
egitimi almasindan ve belgeli olarak
calistirilmasindan birinci derecede sorumludur.
Bizzat calismalari durumunda is yeri sahipleri ve
isletenleri de bu egitimi almaya mecburdur.



Egitimlerin verilis sekli
MADDE 6 — (1) Egitimler, Genel Mudurlige bagli 6gretim
kurumlari tarafindan verilir. Is yeri sahipleri ve isletenleri,

komisyonca belirlenen usul ve esaslar cercevesinde bu
egitimleri calisanlarina kendi imkanlariyla da verebilir.

(2) Genel Mudurluk, is kollarinin 6zelligine gére komisyonca
belirlenen egitim iceriklerinin egitim formatina uygun
olarak ulke genelinde verilmesini saglar. Egitimler sekiz
saatten az olamaz.

(3) Genel Mudurluge bagh 6gretim kurumlarinca,
katilimcilara egitim sonunda e-yaygin sistemi tzerinde kurs
bitirme belgesi verilir. Belgeler, kisi hizmet verdigi stirece
gecerli kabul edilir.



* (4) Genel Mudurluk, egitim ile ilgili yapacagi
masraflari karsilamak tzere egitime
katilanlardan Ucret talep edebilir. Kurslarda,
uygulama yapilmasi gerekir ise uygulama
sirasinda kullanilabilecek sahsi malzemeler
katilimcilar tarafindan tedarik edilir.



Komisyon kurulmasi, komisyonun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 7 - (1) Genel Mudurlik bunyesinde, egitimlerin
planlanmasiicin is kollarinin gruplandirmasini yapmalk, is kollarinin
yapisina uygun olarak egitimleri planlamak ve is kollarinin
durumuna gore egitim icerigini belirlemek Gzere bir komisyon
kurulur.

(2) Komisyon, Genel Mudirliuk tarafindan gérevlendirilen bir Gyenin
baskanliginda asagidaki tyelerden olusur:

a) Bakanliklarca gorevlendirilecek birer tye.

b) Saglik Bakanliginca belirlenecek bir tibbi mikrobiyoloji uzmani, bir
enfeksiyon hastaliklari ve klinik mikrobiyoloji uzmani, bir halk sagligi
uzmanli, bir deri ve zuhrevi hastaliklari uzmani.

c) Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginca belirlenecek bir veteriner
hekim ve bir gida mihendisi/ziraat mihendisi (gida veya st
bolimu mezunu).



¢) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlari Konfederasyonundan birer temsilci.

(3) Komisyon, is kollarinin gruplandirmasini yaparak is
koluna gore egitim konularini ve surelerini; egitimlerin,
is yeri sahiplerince veya isletenlerince verilmesi
durumunda ise egitimlere ve belgelendirme islemlerine
ait usul ve esaslari belirler.

(4) Komisyon yilda en az bir kez toplanir. Kararlar, salt
cogunlukla alinir.

(5) Komisyonun sekretarya hizmetleri Genel
Mudurlukce yaratalar.



e Egitim konulari

« MADDE 8 - (1) Egitimlerin icerikleri, hijyen ilkelerine
uyulmamasi sebebiyle halk saglgi acisindan risk
olusturdugu bilinen viruslerin, bakterilerin, parazitlerin,
mantarlarin ve diger enfeksiyon etkenlerinin genel
ozelliklerini, bulasma yollarini, hangi is kolunda nasil
bulasmalar olabilecegini veya halk sagliginin nasil tehdit
gorecegini, hastalik belirtilerini ve korunma yollarini ihtiva
edecek sekilde komisyonca belirlenir.

e (2) Egitimlerin iceriginde, is kolunun 6zelligine gore hijyen
ve temizlik ilkeleri ile komisyonca bilgi verilmesinde fayda
gorulen baska etkenler ve konular da yer alir.



Calismaya engel teskil eden hastaliklar

MADDE 9 - (1) Asagida belirtilen hastaliklari bulunanlar iyilesme
halini/bulastiricihigin olmadigini raporla belgeleyene kadar bu Yonetmelik
kapsamindaki is yerlerinde calisamaz ve calistirilamazlar:

a) Gida ile tasinabilen bir hastaligl olan veya bu hastaligin tasiyicisi
durumundaki kisiler ile ishali bulunanlar.

b) Vicudun gorunir kisimlarinda acik/enfekte yara, deri enfeksiyonu ve
benzeri halkta tiksintiye yol acabilecek deri lezyonlari bulunanlar; clizzam,
frengi ve verem hastaligina yakalananlar.

c) 30/5/2007 tarihli ve 26537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bulasici
Hastaliklar Stirveyans ve Kontrol Esaslari Yonetmeliginde yer alan, hijyen
ilkelerine uyulmadigi durumlarda halk sagligi acisindan problem
olusturabilecek hastaligi bulunanlar.

(2) Calisanlar, hastaliklari konusunda isverene bilgi vermekle yikumlGddr.



* lyilesme halinin belirlenmesi

e MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda
bulunan is yerlerinde calismaya engel hastaligi
bulunanlar, hastaliklarinin
ivilestigini/bulastiriciligin olmadigini gbsteren
tabip/uzman tabip raporunu ibraz etmeler;
durumunda calisabilir veya calistirilabilirler.



* Denetim ve mueyyideler

« MADDE 11 - (1) Her is kolunun izin, onay, kayit,
ruhsatlandirma ve benzeri hizmetlerini ytriten
Bakanlik veya mahalli idare, bu Yonetmelikte belirtilen
is yerlerinin, 5 inci, 9 uncu ve 10 uncu maddelerde
belirtilen yukumlultkleri yerine getirip getirmedigini
denetler. Bu maddelerde belirtilen yukimlaltkleri
verine getirmeyenler hakkinda, durumu bu maddelere
uygun bulunmayan calisanlarin her biri ayri ayri
aykiriliklar olarak degerlendirilir ve 1593 sayili Umumi
Hifzissihha Kanununun 282 nci maddesine gore islem

vapilir.



* Egitim hazirlik sureci

* GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik
kapsaminda bulunan is yerlerinin sahipleri ve
isletenleri, Yonetmelik yururlige girdikten
sonraki bir yil icinde calisanlarinin
Yonetmelikte belirtilen egitimleri almalarini
saglar.



