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iCERIK

Calisma ortaminin gozetimi ; tanim ve kapsam

Mevzuat ve yukumlulukler
- Egitim, OlcUmleme, bilgilendirme vs. A
Calisma ortami degerlendirme k@
- Saglik acisindan t
- Ortam ve ekipman acisindan

Olcumleme ve kayitlandirma

Genel degerlendirme ve paylasim



Tanim ve Kapsam

Calisma ortami gozetimi;

Isyerinde calisma ortami ve calisan uygunlugunu
saglamaya yonelik asgari onleme ve koruma
uygulamalarini kapsar

F
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L Mevzuat ve Yikimlilikler

e 4857 SAYILI i$ KANUNU MADDE 77
» [sverenler isyerlerinde;

e Is sadligi ve gUvenliginin saglanmasi icin gerekli her
tUrl0 onlemi almak

e Arac¢ ve gerecleri noksansiz bulundurmak

o Isciler de is sagld ve gUvenligi konusunda alinan
her tUrlU onleme vymakla
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e 4857 SAYILI i$ KANUNU MADDE 77

Ayrica isverenler;

o Isyerlerinde alnan is  saghdr ve goUvenlidi
onlemlerine uyulup uyulmadigini denetlemek,

e Calisanlarr  mesleki riskler, alnmasi  gerekli
tedbirler,yasal hak ve sorumluluklar konusunda
bilgilendirmek

e Gerekli is saghgi ve guvenligi egitimini vermek
zorundadirlar



—

Mevzuat ve Yukumlulukler

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU
(20.06.2012)

MADDE 4-isverenin genel yikimlGlGgo
Isveren,

a) Mesleki risklerin onlenmesi, egitim ve bilgi veriimesi
dahil her turlu tedbirin alinmasi, organizasyonun
yapilmasi, gerekli arac ve gereclerin saglanmasi,
saglik ve guvenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun
hale getiriimesi ve mevcut durumun iyilestiriimesi icin
calismalar yapar.

b) Isyerinde alinan is saghdi ve gUlvenlidi tedbirlerine
uyulup uyulmadigini izler, denetler ve uygunsuzluklarn
giderilmesini saglar.
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—  Mevzuatve YU

isverenin bilgilendirme sorumlulugu

Isciler ve/veya temsilcileri, isyerinde alinan sagdlik ve
guvenlikle ilgili tum onlemler hakkinda ;w; '
bilgilendirilecektir.

Ic yonetmelikler-Standart operasyonel prosedurler
SOP veya sirket ici prosedUrler
Yazl teblig ve calisan imzal dokuman



Mevzuat ve

iscilerin Goruslerinin Alinmasi ve Kahlimlarnnin
Saglanmasi

- Isveren, bu Yénetmelik ve eklerinde belirtilen
konularda Is Saghdgi ve Givenlidi Yonetmeliginin
11 inci maddesine uygun olarak is¢ilerin veya
temsilcilerinin goruslerini alacak ve katilimlarnni

saglayacaktir.
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= Mevzuat ve Yukimlulukler

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve
Guvenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik

Isverenin sorumluluklari;

Acil cikis yollarn ve kapilarnnin belirenmesinden
Ekipman, arac-gereclerin bakimindan

Uygun hijyen sartlarinin saglanmasindan
Havalandirma sistemlerinin bakimindan

GuUvenlik ekiomani ile arac-gereclerinin dUzenli

bakim ve kontrolUnden sorumludur.
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Calisma ortami degerlendirme

Uygun calisan
v Saglik acisindan ise uygunluk
v Periyodik kontrollerle isci saglhgr devami
v Egitimli ve alaninda bilgili calisan
v Risk gruplarn acisindan degerlendiriime
Uygun Ortam
v Ortam sartlan ( gurulto, toz, nem, titresim, 1si)
v Risk degerlendirme
v OlcUmler ve kontroller
Uygun Donanim
v Bina ve ekipmanlar
v Teknik donanim (EgQitim ve belgelendirme)






Saghk Acisindan Calisma-—
sy Galis

~ Ortaminda Calisan Gozetimi

Calisanin ise uygunlugu ,
- Ise uygunluk J
- Yas, cinsiyet, isin durumuna uygunluk
- Gece ¢alismaya uvuygunluk ol

. Ise baslamadan

- Calisma bakanligina bildirim zorunlulugu
» Risk grubu ¢calisanlarnn belirlenmesi

- Hamileler, cocuklar, yasllar, maruziyeti olanlar, kadinlar, engelliler
e Periyodik kontroller

« Cok tehlikeliiscilerde yilda bir, tehlikelide 3 yilda bir, az tehlikelide
5 yilda bir

« 16-18 yas arasi 6 ayda bir
« Portor taramasi gereken sirketlerde 3 ayda bir

e Acil mudahale ekiplerinin belirlenmesi ve egitimi
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Uygun Ortam
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e
Calisma Ortami Gozetimi

Tozlu ortamda ¢ahlsanlar igcin- Gogus radyografisi
Gurultulu ortamda calisanlar igcin- Odyometri

Titresimli ortamda ¢alisanlar igin -Kemik, eklem, damar yapisi
muayenesi

Enfraruj ile calisanlarda — G6z muayenesi

Atmosfer basincindan daha yuksek basin¢gh ortamda ¢alisanlar
icin- Solunum Fonksiyon Testi, GOQUs radyografisi

Radyoaktif maddelerle calisma- Ayda bir maruziyet olcUmuU

Tetanoz asisi, bulasici hastaliklarn takibi
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Ortam Acisindan Calisma—
e

Ortami Gozetimi

Binalarin Yapisi ve Dayanikhhgi

Elekirik Tesisat

Acil Cikis Yollar ve Kapilan

Yanginla Micadele

Kapali isyerlerinin Havalandinimasi
Ortam Sicakligi

Aydinlatma

isyeri Tabani, Duvarlari, Tavani ve Catisi
Pencereler

Kapilar ve Girisler

Ulasim Yollarn - Tehlikeli Alanlar
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~—Ortam AM

Ortami Gozetimi

YUrUyen Merdivenler ve Bantlar Icin Ozel Onlemler

Yukleme Yerleri ve Rampalar

Calisma Yeri Boyutlarn ve Hava Hacmi - Calisma Yerinde
Hareket Serbestligi

Gebe ve Emzikli Kadinlar

Soyunma Yerleri, Dus, Tuvalet ve Lavabolar
llkyardim Odalari

Engelli Isciler

Acik Alanlardaki Calismalarda Ozel Onlemler
Y@® U ASAREML..



~Binalarin Yapisi ve Dayanikliligi

- Gereksinimleri karsiliyor muze

- Isyeri binalan yapilan isin dzelligine uygun ve

yeterli saglamlikta insa edilmis olmaili




s

Projelendirme- Risk icermeyecek sekilde
Periyodik kontroller- Yilda 1

Tesisatin projelendiriimesi, kurulmasi,
malzemesinin ve koruyucu cihazlarin secimi,
kullanilacak voltaja ve ortam sartlanna uygun
olacak, yururlukteki mevzuatta belirtilien yeikili
kisiler tfarafindan isletilecek.




- Yapilan ise ve ihtiyaca uygun boyut, sayi ve

verde

- Disarilya veya guvenli bir alana acimali

- OnUnde engel bulunmamall




~ Yanginla Micadele p g

Gerekli ise yangin dedektorleri ve alarm

sistemleri

e W
e

ise ve biyUkligine uygun etkili ve yeterli y= o
sondUrme ekipmani

Yangin sondurme ekipmani kolay kullanilir,
gorunur ve kolay erisilir yerlerde

Yangin sondurme ekipmanina yonlendirme ve

isaretleme.



~ Isyerlerinin Havalandirmas

- Yeterli temiz hava

- Calisanlan rahatsiz etmeyecek sekilde hava akimi

- Calismamasi durumu calisanlann sagligr yonunden

tehlikeli ise anzayi bildiren vyari sistemi




Ortam Sicakhgi |

Uygun sicaklik- Calisma sekline ve calisanlarn
harcadiklarn guce uygun

Yeterli sicaklik -Dinlenme yerleri, soyunma yerler,
dus ve tuvaletler, bekleme yerleri, yemekhaneler,
kanftinler ve ilk yardim odalari icin

Gunesin olumsuz etkilerini onleyecek sekilde-
Pencereler ve cati aydinlatmalar
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Aydmlama

- GUnisigi ile veya yetersiz ise suni isikla. [ S 9
| -

« Calisma mahalleri ve gecgis yollarmdaki”aydlnla’rma
sistemleri, calisanlar icin kaza riski olusturmayacak
turde olmali

- Arniza hakinde acil ve yeterli aydinlatmayi saglayacak

yedek aydinlatma sistemi bulunacak.
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Isyeri Taban, Duvar, Tavan ve Catisi

Isyerleri tabani

- Zemin saglam, kuru, kaymaz ve duz olmali

- Tehlikeli egimler, cukurlar ve engeller bulunmamali
Cam bolmeli avlu, gegit, yol;

Acikca isaretli

- GuUvenli malzeme

- Carpma ve kinimaya korunakli
Catisi

- Yeterli saglamlikta

- Herkes cikamamali- Yetkili kisi ve ekipman
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Pencereler

Guvenli acilim, ayarlanabilme

Calisanlara acik oldugunda tehlike

yaratmayacak
Temizligi guvenli bir sekilde yapilabilir olacak

Temizlik elemanlarn calisanlar icin tehlike

yaratmayacak sekilde



Kapilar ve Girisler

- Disa dogru aciimal

- Yeri, sayisi ve boyutlar calisanlarin rahatca girip cikmalarna
uygun olmali

Saydam kapilarda mutlaka isaretleme

Her iki yone acilabilen kapilar saydam malzemeden
yapilimal veya karsi tarafin gorulmesini saglayan saydam
kisimlar bulunmali

Saydam veya yar saydam kapilarin yuzeyleri calisanlar
icin tehlike yaratmayacak ve guvenli malzemeden
yapiimis veya kirllmalara karsi korunmus olmali
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"~ Kapilar ve Girisler
- Rayh kapilar
- Raydan cikmayi ve devriimeyi onleyecek guvenlik sistemi
bulunmall

- Yukan dogru acilan kapilar
- Asagl dusmeyi dnleyecek guvenlik sistemi bulunmall

- Mekanik kapilar
- Isciler icin kaza riski tasimayacak sekilde calismali

- Kolay fark edilebilir ve ulasilabilir, acil durdurma cihazlari
bulunmal

- Herhangi bir guc¢ kesilmesinde otomatik olarak acilamadigi
durumlarda elle acilabilmel




/
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Ulasim Yollar - Tehlikeli Alanlar

Ve s e 5T FTET]

Tum yollar, yaya ve araclarin guvenli hareketlerini

saglayacak ve yakinlarinda calisanlara tehlike

yaratmayacak sekil ve boyutlarda olacak

Arac trafigine acik yollar ile kapilar, yaya gecis yollart,
koridorlar ve merdivenler arasinda yeterli mesafe

bulunacak
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Ulasim Yollan - Tehlikeli Alanlar

UNDER

Arac gecis yollar acik¢a isaretlenmeli

Dusme riski bulunan tehlikeli alanlara, gorevli
olmayan kisilerin girmesi uyari, uygun arag¢ ve

gerecglerle engellenmeli



- Guvenlik donanimlari

P \/

Yuruyen Merdivenler ve
Bantlar Igin Ozel Onlemler

- Guvenli calisma

- Kolay ulasilir acil durdurma tertibati




Yukleme Yerleri ve Rampalar

Tasinacak yukun boyutlarina uygun olmal
Yukleme yerlerinde en az bir ¢ikis yeri bulunmal

Belirli bir genisligin Uzerinde olan yukleme
yerlerinde teknik olarak mUmkUnse her iki u¢cta da
cikis yeri bulunmal

YUkleme rampalari isgilerin dusmesini onleyecek
sekilde guvenli olmali ey




/%qllgmo#eﬂwuﬂalél/ve/

Hava Hacmi - Calisma

9 9

Yerinde Hareket Serbestligi

- Tabani yukseklik ve hacim acisindan uygunluk
- Saglik ve guvenlik icin uygunluk
- Isini yaparken rahat hareket edebiime

- Isin &zelligi nedeniyle bu mUmkUn degilse
calisma yerinin yaninda serbest hcreke’r
edecegi alan




Dinlenme Yerleri

Ise bagdl olarak veya 10 ve Uzeri iscinin calishg:
isyerlerinde

Yeterli genislikte ve yeterli sayida arkalikh oturma
yerleri ve masalar

Sigara icmeyenler i¢in korunakh ortam

Calisma suresi, isin geregi sik araliklarla kesiliyorsa ve
ayr bir dinlenme yeri yoksa, iscilerin dinlenebileceqdi

uygun yerler saglanmall



Gebe ve Emzikli Kadinlar

Gereksinimler
Gebe ve emzikli kadinlarnn vzanarak

dinlenebilecekleri uygun kosullar







~Soyunma Yerleri, Dus, Tuvalet

| ve Lavabolar
s elbisesi giyme zorunlulugu olan isciler icin
uygun soyunma yerleri

Her isci icin kilitli elbise dolaplari

Nemli, tozlu, kirli ve benzeri islerde veya tehlikeli
maddelerle calisilan yerlerde, dolaplar yan
yana iki bolmeli olacak veya iki ayr dolap
verilecek

Soyunma yeri gerekmeyen isyerlerinde iscilerin
elbiselerini koyabilecekleri uygun bir yer



ve quabolqr

Gerekli hallerde dus tesisleri

Duslar kadin ve erkek isciler icin ayr ayri £ -f‘ il

M!m(

Dus tesisi gerektirmeyen islerde, calisma yerlerinin ve
soyunma odalarnin yakininda lavabo (erkek ve kadin
ayri)

Calisma yerlerine, dinlenme odalarina, soyunma
yerlerine, dus ve yikanma yerlerine yakin yerlerde yeterli

Uygun hijyenik kosullarda

Sicak ve soguk akar su

sayida tuvalet ve lavabo
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lIkyardim Odalari

Isyerinin 6zelligine gére

Yeterli ik yardim malzeme ve ekiomani
- Kolay erisim

Yetkilenidiriimis ilkyardim ekibi

Acil durum iletisim ve sorumlu kisi bilgileri




ngelli Isciler

« Engelli lere uygun ;

- Kapl, gecis, merdiven, dus, tfuvalet, lavabo

e (2
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Calismalarda Ozel Onlemler

Olumsuz hava kosulundan koruma

Acik alanda yabanci cisim dusmesine karsi koruma

Zararl duzeyde gurulttden ve gaz, buhar, toz gibi

zararh dis etkilerden koruma

Tehlike durumunda isyerini hemen terk edebilme

veya yardim alabilme

Kayma ve dusmelerin onlenmesi




Tehlikeli Alanlar

Tehlikeli bOlgeye sadece gorevli
Isaret ve uyarn levhalar

Gorevliicin koruyucu ekipman
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Yaya ve Araclarin Hareketi

Aclk ve kapall calisma alanlannda, yayalarin ve
araclann guvenli sekilde hareketlerini

saglayacak duzenleme
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Uygun Donanim

v)\’
A/
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S
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Uygun Donanim

Mesleki egitim belgeleri (ustalik, ciraklik belgeleri)
ls makinesi operatdr belgesi

G sinifi ehliyet-Is makinasi kullanacaklarda
Romork kullanma izni

Kazanci belgesi

Patlayict madde atesleme belgesi



/W
Risk analizi | F
Hava nem, isi, havalandirma >

Gurultu olcUmu

Tifresim olcUmu

Aydinlatma yeterliligi dlcUmU

Lararl gaz/buhar/toz olcumu

lcme suyu analizi
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~—Yanginla Mucadele p

Olcimleme-l !

v Alarm ve tahliye denemeleri

v Yangin tahliye plani, acil durum plani,

talimatname
v Itfaiye telefon no, acil telefon listesi
v Yangin sondurme ekipleri tespiti ve egitimi

v’ Seyyar yangin sondurucUlerin kontrolU
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/ Yanginla Mucadele | &
Olgumleme-li |

v Yangin hortumlarinin kontrolu

v Paratoner kontrolu
v Monopomplarin kontrolu

v Ates ve kivilcim yasagi ile ilgili uyarn levhalar



e

s gUvenligi kurulu Toplanti tutanak dosyasi

Ise uygunluk ve periyodik muayene kayitlarn

Risk analizi dosyalari

Acil eylem plani

Yillk faaliyet raporlar, yilik calisma plani, yillik egitim plani
s kazasi tutanaklar

Meslek hastaliklarn kayitlari

Bulasict hastaligl olanlarn kayitlandinlmasi

llkyardim ekibi ve acil durum plani organizasyonu

Biyolojik, fiziksel ve kimrasal risk etmeni maruziyetlerinin kayitlar

Konsero"en maddelerle calisanlarda takip ve kayitlarin saklanmasi-
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MESLEK HASTALIKLARI
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Meslek Hastaligr Tanimi

Sigortalinin ¢alistigr isin niteligine gore / ,&

tekrarlanan bir sebeple veya isin yurutum sartlari
yUzunden ugradigi gecgici veya surekli hastalik,
sakatlik veya ruhi arniza halleridir.

is sAGLIGI VE GU iGi
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~— Meslek Hastaligi Taniminin
Bilesenleri

1.NEDENSELLIK

Spesitik bir hastalikla spesifik bir is ortami ya da
mesleki maruziyet arasinda nedensel iliski

2.KUMELENME

Hastaligin belli bir meslek grubunda, genel
topluma gore daha yuksek oranda gorulmesi

XociRis

is SAGLIGI VE GUVENLIGI
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" Meslek Hastalig

» NEDENI BELLI

» [LERLEYICI

o ONLENEBILIR

» TEKRARLANABILIR

» MALULIYET BIRAKABILIR
» TAZMINAT GEREKTIRIR
» BILDIRIMI ZORUNLU

is SAGLIGI VE GUVENLIGI



%slequsfatharmm Genel
Ozellikleri

» Etkeni belli

» Etken veya metaboliti biyolojik ortamda bulunur
» Kendine 6zgu klinik tablo

* Ayni meslek grubunda sikligl yUksek

* Sessiz donem

is sAGLIGI VE GU
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~——Mevzuat ve YUkUmIUlUkler
6331 sayili kanun ‘;}@

MADDE 14

Is kazasi ve meslek hastaliklarinin kayit ve bildirimi
o Isveren sorumlulugunda
e Kayitlandirma ve rapor
o /arar verici risklerin analizi ve raporlamasi

e Kozadan sonraki 3 isgunu icinde SGK yo
bildirim



Mevzuatmummwkl

6331 sayil kanun E .
MADDE 14 S\

s kazasi ve meslek hastaliklarinin kayit ve
bildirimi

Isyeri hekimi tarafindan kendine bildirilen meslek
nastalligr varsa 3 isgunu i¢cinde SGK bildirimi

Isyeri hekimi tarafindan meslek hastalid
bulunanlarin yetkili saglk kurumuna sevki

Saglik hizmeti sunucularinda kendilerine infikal
eden is kazalarinin, yetkilendirilen saglik hizmeti
sunucularinda ise meslek hastaligr tanisi
koyduklari vakalarin en ge¢ on gun icinde SGK
ya bildirimi




Meslek Hastaliklari

* A Grubu: Kimyasal Maddelere Bagh Gelisen
Meslek Hastaliklari

* B Grubu:

e C Grubu: Pnomokonyoz ve Diger Mesleki
Solunum Sistemi Hastaliklari

* D Grubu: Mesleki Bulasici Hastaliklar
* E Grubu: Fizik Etkenlerle Olan Meslek Hastaliklar
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" Meslek Hastaliklar Listesi

A Grubu: Kimyasal Maddelere Bagh Gelisen Meslek
Hastalklari

A-1a Arsenik ve bilesikleri (arsenikli hidrojen disinda)
A-1b Arsenikli hidrojen ve arsin (AsH3)
A-2 Berilyum (glUsinyum) ve bilesikleri
A-3a Karbonmonoksit
A-3b Fosgen (karbonklorur)
A-3c Hidrosiyanik asit, siyanidler ve siyan bilesikleri
A-5 Krom ve bilesikleri
A-6 Civa ve anorganik bilesikleri
A-7 Manganez ve bilesikleri
IRIS

A A DEMI
IS SAGILICGEI VE GIIVENILIGT




Meslek Hastaliklar Listesi

A-13 Talyum ve bilesikleri
A-14 Vanadyum ve bilesikleri
A-15 Halojenler

A-15a Klor

A-15b Brom

A-15c lyot

A-15d Fluor

A-16 Alifatik ve alisiklik hidrokarbonlar (petroletere -
benzinin bilesiminde bulunan petroleter, petrol benzini,
kerosin, dizel yagl, mazot...)

is SAGLIGI VE GUVENLIGI
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Meslek Hastaliklar Listesi

A-18e Organik esterler (alifatik asitlerin esterleri- asetat,
formiat, laktat, butirat, aromatik ve anorganik asitlerin
esterleri-dimetil sUlfat, metfil silikat, nitrik asit esterleri-
nitrogliserin...)

I-Dimetik sulfat, [I-Metil silikat
A-19a Organik asitler (formik asit, asetik asit, oksalik asit)
A-19b Aldenhitler

A-20a Alifatik hidrokarbonlarin nitro tGrevleri (nitrometan
ve nitroetan, 1-nitfropan, 2 —nitropan, tetranifrometan,
nitroparafinin klorlu turevleri)

A-20b Nitrik asit esterleri (nitroglikol, nitrogliserin)
RIS

AKADEMI

is SAGLIGI VE GUVENLIGI
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Kimyasal madde maruziyet




Boya-finer




Meslek Hastaliklar Listesi

B Grubu: Mesleki Deri Hastalklari:

B-1 Deri kanserleri ve prekanserdz deri hastaliklarn (kurum,
zift, katran, asfalt, antrasen, mineral yaglar, parafin ve
benzeri maddelerle)

B-2 Kanserlesmeyen deri hastaliklar

is SAGLIGI VE GUVENLIGI



Meslek Hastaliklar Listesi

C Grubu: Pnomokonyoz ve diger Mesleki Solunum
Sistemi Hastaliklari

C-1a Silikoz ve silikotUberkuloz
C-1b Asbestoz

C-1c Silikatoz

C-1d Sideroz

C-2 Aluminyum ve bilesikleri
C-3 Sert metallerin tozlar

C-4 Thomas curufu

C-5 Mesleki bronsiyal astim

C-6 Bissinoz !KEDiEﬁ

is SAGLIGI VE GUVENLIGI
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umlama tezgahi- kap

femde parca temizligi

SIS




AI<C|ger toz hastaliklar

1
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Meslek Hastaliklar Listesi

D Grubu: Mesleki Bulasici Hastaliklari
D-1 Helminthiasis: Ankilostomiasis, nekatoriasis
D-2 Tropik hastaliklar: Malarya, amabiasis, sar
humma, veba, rekUrrent ates, dank, leishmanyoz,
frambosie, lepra, lekeli humma, riketsiyoz
D-3 Hayvanlardan insana bulasan hastaliklar:
Bruselloz, tetanoz, sarbon, salmonella enfeksiyonlar,
Well hastaligl, kuduz, ornithozlar, psittakoz, rekUrent
ates, sap hastalgl, cicek, Q Hummasi, lekeli humma,
ekinokok hummasi, ruam, bovin tipi tUberkuloz
D-4 Viral Hepatit, tuberkUloz
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Meslek Hastaliklar Listesi

E Grubu: Fizik Etkenlerle Olan Meslek Hastaliklari
E-1 lyonlayici isinlarla olan hastaliklar
1- Elektromanyetik isinlar (rontgen, gama ...)

2- KorpuskUler isinlar (alfa, beta, ndtron ve protonlar),
lazer 1sinlart

E-2 Infraruj isinlar ile katarakt
E-3 GUrultu sonucu isitme kaybl
E-4 Hava basincindaki ani degisimlerle olan hastaliklar

E-5 Titfresim sonucu kemik — eklem zararlar ve
anjionorotik bozukluklar
iIRIS
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AJir yUk kaldirma ve durus
bozuklugu
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Titresim

* /iImpara, daire testere, beton kirma makineleri
vb. titresim nedeniyle kas iskelet sistemi
hc:s’rc:hklormo yol acar.
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Titresim

* Titresimi emen eldivenler riski azaltir.
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Meslek Hastaliklarn ve

Periyodik Muayeneler

Periyodik muayenelerin amaci, meslek
hastaliklan tanilarnin olabildigince erken
konulmasi ve hastaligin maluliyetinin
durdurulmasidrr.

is sAGLIG



MESLEK HASTALIKLARI

IS KAZALARI
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7056

799

DUNYADA TURKIYE'DE
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Meslek Hastaliklar
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2006

2007

2008

2009

2010

Meslek Hastaliklar

11 1,197
14 525
8 421
19 514

iris
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1,208
539
429

533



Her yil tiim diinyada

160,000,000

kisi meslek hastaliklarina yakalaniyor.

YASALAR UYGULANSIN !

IS SAGLIGI
VE
GUVENLIGI
BIiR INSAN
HAKKIDIR

SOSYAL
HAKLAR
HERKESE !

SH D SOSYAL HAKLAR DERNE

Is kazalan savaslardan daha cok 6liime yol aciyor !
Diinyada

2,200,000

Insan her yil is kazal arinda hayatini kaybediyor.

IS SAGLIGI
VE
GUVENLIGI
BiR INSAN
HAKKIDIR

SOSYAL
HAKLAR
HERKESE !
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Meslek Hastaliklarnin Tesbiti

MESLE I HAS '_I'.-'-"-.LI KLAR| HAS TANELERIHIN
BULUMD U= ILLER
ORUMLULUE BALGES|

IMLUL UK B AL |
RUMLULLUE BOLGESI




Kaynak Dumani




Is Kazalar ve Meslek Hastaliklarinda
Sorunlar
1. Kayitlar yetersiz (Olim, sakatlik ya da

yaralanma varsa kayit tutuluyor),

2. Meslek Hastaliklarn (Tazminat nedeniyle
sadece Meslek Hastaliklart Hastanesi tani da
yetkill) tanisi koymada guclukler,

3. Sendikalar duyarsiz, isci sinifi bilincsiz,
4. Mesleki egitim yetersiz,

-
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Is Kazalar ve Meslek Hastaliklarinda
Cozim Onerileri
1. “Ramak Kaldi Kazalar” da dahil tum kazalar
kayit edilmel.
2. Isyeri “ortam olcumlert” yapiimail.

3. Ise giris, aralikll kontrol (periyodik) muayeneler
duzenli yapilmali, 6zel laboratuvar yontemleri ile
desteklenmel..

4. Isyerlerinde kullanilan tOm kimyasallarin
“malzeme gUvenlik bilgi formlan™ olmali.
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RISK ANALIZI

o Meslek hastaliklarinin dnlenmesinde en onemli
veri kaynagt...
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Isyerinde Saglik Riskleri

o Is saghgini etkileyen fiziksel faktorler:
o GUrolty,
e Titresim,
o Aydinlatma,
e [sIve nem,
e [sINlar,
e Basinc degisimler,

is SAGLIGI VE GUVENLIGI



Gurultu




Odiometri




Odiometri
4000-6000 Heriz'de ¢entik
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Isyerinde Saglik Riskleri

s saghgini etkileyen mekanik faktorler:
* AQIr yuk kaldirma ve tasima,

* Durus bozukluklari,

* Ergonomik soruniar,

» Kazalar,

is SAGLIGI VE GU



~ iSYERINDE SAGLIK RiSKLERI

s saghigini etkileyen kimyasal faktorler:
* Madenler,

» Solventler,

» Zehirli gazlar,

* Asitler, Alkaliler,

* Boyalar,

» Pestisitler,

» Herbisitler,
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Isyerinde Saglik Riskleri

s Saghigini etkileyen tozlar nedeniyle
Pnomokonyozlar;

e Silikozis,
e Bisinozis,
* Asbestozis,
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