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07. Isyeri Tehlike

Simuflars ve ISG Katip
Uygulamalan




Genel Amaci | yaymlanan teblig ve ISG hizme
yer ald1g1 ISG-KATIP yazilim sisteminin Gt Ve
uygulamalarina dair bilgi edinilmesi saglanir.
Ogrenme Bu dersin sonunda katilimci:
Hedefleri e Az tehlikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan
isyerlerine dair genel bilgi sahibi olur.
e [SG-KATIP sistemine giris yapabilir, kullanir ve szlesmesini
onaylar.
e [SG-KATIP sisteminin ara yiiziine dair bilgi sahibi olur.
Konunun alt |o Is Sagligi ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Siniflari
bashklari Tebligi

o ISG-KATIP yazilimi

i




isyeri Tehlike Siniflar

Tehlike sinifi: is saghg ve giivenligiacisindan,

v'yapilan isin 6zelligi,

v'isin her safhasinda kullanilan veya ortaya cikan
maddeler,

v'is ekipmani,

v lretim yéntem ve sekilleri,

v'calisma ortam ve sartlari ile ilgili diger hususlar
dikkate alinarak isyeri icin belirlenen tehlike
grubunu ifade eder. (6331-Md 3)




isyeri Tehlike Siniflar

o

+ Tehlike sinifinin belirlenmesi (6331-Md 3)

+ Isyeri tehlike siniflari; CSGB tarafindan ¢ikarilan
teblig ile tespit edilir. isyeri tehlike siniflarinin
tespitinde, o isyerinde yapilan asil is dikkate alinir.

+ Isyerleri tehlike sinifina gére 3'e ayrilmaktadir.
o Cok Tehlikeli
o Tehlikeli
o Az Tehlikeli
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NACE Kodu nedir?

o

+ Iskolu kodu; isyerinde yapilan veya sigortalinin yaptigi isin,
prim tarifesine gore hangi iskoluna tabi oldugunu
belirleyen ve tarife eki listenin (prim tarife cetveli) sinif
stutununda belirtilen kodlari,

+ Tehlike sinifi; iskollarinin, is kazasi ve meslek hastaligl
bakimindan gosterdigi tehlikenin agirligina gore
belirlenen oniki tehlike sinifini, ifade etmektedir.
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NACE Kodu nedir?

\ |

* Avrupa Toplulugunda Ekonomik Faaliyetlerin Istatistiki
Siniflamasi NACE olarak adlandiriimaktadir. ISIC'in
(International Standart Industrial Classification - Tim
Ekonomik Faaliyetlerin Uluslararasi Standart Sanayi
Siniflamasi) Avrupa Birligi tarafindan kullanilan
uyarlamasidir.

« (ISICQ) ile iliskisinden dolayr NACE, ekonomik faaliyetlere
iliskin istatistiki verileri dinya duzeyinde karsilastirma
acisindan cok onemli bir aractir.
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NACE Kodu nedir?

* Avrupa’da ekonomik faaliyetlerleilgili istatistiklerin
uretilmesi ve yayilmasi amacina yonelik bir basvuru kaynagi
olarak kullaniimaktadir.

Kisaca istatistiksel anlamda kullanilmak Gzere farkl
iskollarinin siniflandinldigi bir kod sistemi diyebiliriz.

* NACE kod sistemi isyerinin is kolu kodunun, az tehlikeli,
tehlikeli, cok tehlikeli gibi alt siniflara ayrilmasi seklinde bir
uygulamadrr.

* NACE kodlamasinda faaliyet konularina gore isyerlerine/isletmelere

& alti haneli bir kod verilmektedir.
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NACE Kodu nedir?

* Avrupa Birligi'ne uyum siirecinde tilkemizde de kullaniimaya
baslayan bu kodlama sistemini kapsayan diizenlemeler;

# 6331 sayili Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu uyarinca yayinlanmis
olup;

# [SKOLLARI YONETMELIGI (19.12.2012) ekinde 6l NACE kodlari
siniflandirmasi faaliyet alanina goére ifade edilmis,

# IS SAGLIGI VE GUVENLIGINE ILISKIN ISYERI TEHLIKE SINIFLARI

TEBLIGI (26.12.2012) ekinde (Isyeri Tehlike Siniflari Listesi) ise
altil NACE kodu ile siniflandiriimis iskoluna ait tehlike siniflar

4 belirtilmistir.
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http://www.is-sagligi-ve-guvenligi.com/mevzuat-isg/kanunlarisg/199-6331-sayili-is-sagligi-ve-guvenligi-kanunu.html
http://www.is-sagligi-ve-guvenligi.com/mevzuat-isg/yonetmeliklerisg/207-iskollari-yonetmeligi-nace-kodlari.html
http://www.is-sagligi-ve-guvenligi.com/mevzuat-isg/tebliglerisg/92-is-sagligi-ve-guvenligi-tehlike-siniflari-teblig.html

NACE Kodu nedir?

—

+ Ulkemizde bircok alanda yirttilen Avrupa Birligine uyum
calismalari kapsaminda, NACE kodu uygulamasi da
kullanilmaya baslanmistir. Ornegin Maliye Bakanhgina bagl
Gelir idaresi Baskanligi bir stiredir NACE kodlarini
kullanmaktadir.

+ 6331 sayill is Saghgi ve Glvenligi Kanununun (30/6/2012
RG:28339) ylirlirlige girmesiyle birlikte Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi tarafindan da isyerlerinin alti haneli NACE
kodlari kullanilmaya baslanmistir.
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isyeri Tehlike Siniflari Tebligi

NACE Altili |[NACE Rev.2_Altil Tanim
Kod ——_ Sinifi
Q
86 insan saglig1 hizmetleri
86.1 Hastane hizmetleri
86.10 Hastane hizmetleri
86.10.04 Kamu kurumlari tarafindan verilen insan sagligina yonelik 6zel ihtisas
gerektiren yatakli hastane hizmetleri (kadin dogum, onkoloji, kemik, Gok
ruh ve sinir hastaliklari hastaneleri, vb.) Tehlikel
86.10.12 Ozel saglik kurumlar tarafindan verilen insan sagligina yénelik 6zel
ihtisas gerektiren yatakli hastane hizmetleri (kadin dogum, onkoloji, Cok
kemik, ruh ve sinir hastaliklari hastaneleri, vb.) Tehlikeli




isyeri Tehlike Siniflari Tebligi

NACE NACE Rev.2_Altili Tanim
Altil Kod i

86.9 insan saghig ile ilgili diger hizmetler

86.90 insan saghig ile ilgili diger hizmetler
Hemsirelik hizmetleri (evdeki hastalar icin bakim, koruma, anne bakimi, cocuk
sagligi ve hemsirelik bakimi alanindaki benzeri hizmetler dahil, hemsireli yatili

86.90.01 bakim tesislerinin faaliyetleri ile tip doktorlarinin hizmetleri haric) (hastane disi)
Tip doktorlari disinda yetkili kisilerce saglanan akupunkturla tedavi faaliyeti

86.90.03  |[(hastane disi)

86.90.04 [Ambulansla hasta tasima faaliyeti (hastane disi)
Ebe, saglik memuru, stinnetgi, igneci, pansumanci vb.leri tarafindan verilen
hizmetler (tip doktorlari disinda yetkili kisilerce saglanan gebelik sliresince ve
dogum sonrasi izleme ve tibbi islemleri kapsayan aile planlamasi hizmetleri

dahil) (hastane disi)

ﬁ 6.90.05




NACE Kodu nedir?

\

+ Burada ilk iki rakam ana siniflandirma numarasini belirtir.
(isyeri SGK sicil numarasinin ilk 2 hanesi ile aynidir.)

* 2. hanesinden sonra baslayarak son 4 rakam ise alt
siniflandirmayi ifade eder.
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NACE Kodunu Kim Belirliyor ?

\

* NACE Kodu, 19.1.2005 tarihli ve 25705 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmis bulunan Odalarda/Ticaret
Borsalarinda Mesleklerin Gruplandiriimasi hakkindaki
yonetmeliklerin 03.06.2012 tarihli ve 29312 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmis degisik gecici 3unci maddeleri
uyarinca, bagh oda ve borsa tyelerinin faaliyet kodlarinin
ve buna bagli olarak meslek gruplarinin belirlenmesi
gorevi, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne (TOBB)
verilmistir.
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ISG-KATIP YAZILIMI

-
4
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+ ISG-KATIP: Is sagligi ve giivenligi hizmetleri ile ilgili is ve
islemlerin Genel Midurlikce kayit, takip ve izlenmesi amaciyla
kullanilan is Saghgi ve Glvenligi Kayit, Takip ve izleme
Programini ifade eder.



ISG-Katip Yazilimi

Ortak Saglik ve Guvenlik Birimler
* |SG Egitim Kurumlari,
* Hizmet Alan isyerlerine ait,

* [SG Profesyonellerinin;
* Yetkilendirilme / gorevlendirme islemlerini,
- Sertifika bilgileri, anketleri, Turkiye ISG istatistiklerini
* Egitim programlarini, egiticileri, derslikleri
* Calisma surelerini, turlerini

Denetleyen, kontrol eden, onaylayan, iptalini saglayan bir yapi
4 uzerine kurulmustur.
%
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ISG-Katip Yazilimi

Sistemde 6 ana modul ve
bulunmaktadir.

# 1- I1SG Egitim Kurumlari Modili

* 2- OSGB (Ortak Saglik Guivenlik Birimi) Modulu
# 3- Hizmet Alan Isyerleri Moduli

* 4- Raporlar Moduli

* 5- Anket/Duyurular Moduli

4 + 6- Yonetim/Tanimlamalar Moddli
%



ISG-Katip Yazilimi (Mevcut Durum)

1. OSGB (Ortak Saglik ve Guvenlik Birimi) ve
Belgeleri” nin verilmesi ve verilen yetki belgelerinin takibi,

2. lsyeri Hekimi, Is Guvenligi Uzmanlarinin ve Egiticilerin “Sertifika”
larinin verilmesi ve verilen sertifikalarin gecerlilik vb. takibi,

3. ISG Profesyonellerinin gérevlendirme / sézlesme kayit, takip ve onayi,

4. Hizmet alan isyerlerinin ISG Profesyoneli gdérevlendirme/calistirma
durumlari,

5. isyerlerinin tehlike siniflarina gére tanimlanmasi, calistirmasi gereken
ISG Profesyonellerinin kayit, takip ve onayi, yapabilmektedir.



ISG-Katip Yazilimi (Mevcut Durum)

o

* Turkiye geneli ISG Profesyoneli istatistikleri,

* Ayrica;

* Turkiye geneli, kurum ve kisi bazinda 6zel duyurulari ve
anketleri yapabilmekle beraber,

Yonetim / Tanimlamalar moduli sayesinde; Sistemde yer alan
batin  sdrecleri  barindiran, vyapilacak olan mevzuat
degisikliklerine imkan saglayan ve degisikliklerin battin sistemi
degistirebilecegi bir yapi olusturulmustur.

‘e



\\s is Saghgi ve Giivenligi Kayit, Takip ve izleme Programi iSG-KATIP v3.12.12.24

*» Kurum Altbirim Bilgileri
g

% Kullanici Bilgileri

Msc. FERDI KARAKAYA | CALISMA VE SOSYAL

£ Mena - IE Ana Sayfa
""" %> Ana Sayfa| - HOSGELDINIZ
----- 4% Kurum Degistir 2 e ) ) .
@ Sayin Msc. FERDI KARAKAYA, Personel Kategorisi: Isggm Personeli, Kullanici Grubu: Sistem Yoneticisi.
""" Guvenli Cikig

'Q Kullanici Kilavuzu
*Q Yonetici Kilavuzu
iy Anket

- | Sertifikalar

""" é Sozlegmeler

----- (J Aylik Caligma Saati
""" (] Egitim Programlar:
|| Isyerleri - Kurumlar
b | Yetki Belgeleri
»-<|__| Personel Yonetimi
¥ | Sertifikalar

""" |__| Osgb Yonetimi

""" |__| Tsm Yonetimi

b | Kullanici Yonetimi

»-|__| Yonetici Raporlan

| Tammlamalar

&% Kurum Degistir

b | Egitim Kurumlan Yonetimi

""" || Hizmet Alan Isyerleri Yonetimi

Sisteme 23.04.2013 11:40:52 tarihinde,

Tc Kimlik Numarasi ve

Ip Adresiyle Giriginiz Kayit Altina Alinds. Sistemde Yaptiginiz Ta

~DUYURULAR (A¢mak icin Cift Tiklayiniz)

[1]2

27.03.2013 OSGB Duyuru 8 - (Mail ve Yazili Evraklarda Farkli Unvan Kullanimi Hk.)
25.02.2013 Egitim Kurumlan Bilgilendirme - 55 (Sinav Takvimi)
21.02.2013 Egitim Kurumlan Bilgilendirme - 54 (Diploma ve Mezuniyetler Hk.)
20.02.2013 0OSGB Duyuru-7 ( Komsu lllere Hizmet Verilmesi Hk.)
13.02.2013 OSGB Duyuru-5 (iletisim bilgisi Hk.)
13.02.2013 OSGB Duyuru-6 ( OSGB Diga Gorevlendirmelerin Onaylan Hk.)
04.02.2013 0SGB Duyuru- 4 ( Ice Gorevlendirmeler ve Fesih Iglemleri Hk. )
1 28.01.2013 Egitim Kurumlarn ve OSGB'ler Bilgilendirme - 1 (Tabela Hk.)
21.01.2013 Egitim Kurumlan Bilgilendirme - 53 (18 Mayis 2013 Tarihli Isyeri Hekimligi ve | ...

‘6 Gavenli Cikig




& is Saghigi ve Giivenligi Kayit, Takip ve izleme Programi iSG-KATIP v3.12.12.24

&% Kurum Altbirim Bilgileri % Kullanic Bilgileri

Msc. FERDI KARAKAYA | CALISMA VE SOSYAL GUVE

|EEE| Men

(5] Tarkiye Geneli Isg Istatistikleri

|| Personel Yonetimi

|| Sertifikalar

“““ |_| Osgb Yonetimi

“““ |__| Tsm Yonetimi

|| Egitim Kurumlan Yonetimi

""" |__| Hizmet Alan Igyerleri Yonetimi
|| Kullanici Yonetimi

4| Yonetici Raporlan

""" =] Tanimhi Sistem Kullanicilan

""'Elhﬁrkiye Geneli Isg Istatistikleri
~|__| Osgb

4| Egitim Kurumlan

| Egitim Kurumlan Listesi

m

-~/ Egitici Ders Programi

1

o

| [l Bazinda Egitim Programlan

-|=::| Egitim Kurumu Egitim Prg.

Eﬂg Egitim Programlari Dagilimi

- |=| Tarkiye Geneli Egitim Ist.
| Tsm

“|__| Isg Profesyonelleri

“[illy Tehlike Sinifl Sektorel Dagiim
--41) Vetki Belgeleri Tiira Dagilimi

| I Bazinda Yetkili Firma Sayi
| Tarih Aralikl Yetki Belgeleri

| Tanimlamalar

4% Kurum Degistir

@ Guvenli Cikis




s\s is Sagligt ve Giivenligi Kayt, Takip ve izleme Programi ISG-KATiP v3.12.12.24

& Kurum Altbirim Bilgileri 5 Kullanici Bilgiler Msc. FERDI KARAKAYA | GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI - IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU / MERKEZ BIRIM

>

E2| Mend

sy

|[j Sertifika Tiird Dagilimi

e | Tre Gore Sertifka Daglimlan
|| Tsm Yanetimi
|| Egitim Kurumlan Yonetimi ETIKETLER

| Hizmet Alan lyerler Vonetimi (i) A S s Gavenligi Uzmanig Belges
|| Kullanict Yonetimi [E] B Sinifi s Gavenligi Uzmanii Belgesi

4 Yonetici Raporlan € SinifiIs Givenligi Uzmaniigi Belgesi
A= Tanim Sistem Kullanicilan (i Tsyer Hekimiiive s Gaveniig Uzmani Egtc Belgesi
| Tarkiye Genel sg statstkler
|| Osgb

| _| Eqitim Kurumlan

(1) DigerSagi Prsoneii Begesi

(i) i HekimiiiBeigsi

B gitim Kurumlan Listesi
~|-.| Egtici Ders Programi
; —]

~[-.] Egtim Kurumu Egtim Prg.

[| Bazinda Egitim Programlari

ik Egtim Programlan Dagmi
~[-.| Turkiye Geneli Egtim It

|| Tsm

|| Isg Profesyoneller

|- | g Profesyonellr Listes
|- Isg. Prof. Aylik Caligma Saati
il Sezlesme Tiiri Daglimi

4D Sertifika Tard Dagiim

@ Aylik Sozlesme Saylari
~[-.]lsg Profesyoneler ilere Gore)

...... R0 SO HT R T S S
&% Kurum Degigti
e Givenli Gikis
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s\\ is Saghg ve Giivenligi Kaytt, Takip ve izleme Programi iSG-KATIP v3.12.12.24

43 Kurum Altbirim Bilgileri % Kullanici Bilgiler

Misc. FERDI KARAKAYA | CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI - 5 SAGLIGI VE GUVENLIG] GENEL MUDURLUGU / MERKEZ BIRiM

‘:—_\ Tanimli Sistem Kullanicilan
~[-.| Tarkiye Geneli sg Itatistkleri
|| Osgb

|| Eqitim Kurumlan

-] Egtim Kurumlan Listesi
|- Egtici Ders Programi

~|-_| 1 Bazinda Egtim Programlar
-] Egtim Kurumu Egitim Prg.
il Egitim Programlari Dagiimi
~[-.| Tirkiye Geneli Egitim [t

|| Tsm

|| Jsg Profesyoneller

- |sg Profesyoneler Listesi
- isg. Prof, Aylk Galisma Saati
-~ illy Sozlesme Tiri Dagilimi
4 Sertifika Tara Dagilimi

& Aylik Sozlesme Sayilan
[~ Isg Profesyoneller (lere Gore)

SR S ST FT TJ  O W

/|3 Kurum Degistir

Soézles me Sayisi

|

Mawus 2012
Haziran 2012 —
Termmuz 2012 — b %
Agustos 2012 —H “ (2
Bl 2012

0 Gvenli Cikig

Tarih

Mart 2013 —f,
Nisan 2013

Ocak 2013 —{_
o
Pubat 2013 —{

£ Men ] Aylik Soalesme Sayilan
""" Bk Al Son Bir Vil Aylk Sezlesme Sayilan
""" || Tsm Yonetimi 5
|| Egitim Kurumlan Yonetimi FIjIKETlER
""" |_| Hizmet Alan Isyerleri Yonetimi |1 HEKIM SOZLESME SAYIS|
| Kullanict Yonetimi (i) uzmean sozesmE savis
4|_| Yonetici Raporlan DIGER SOZLESME SAYIS|

o] EGTIMC SOZLESVE SAYIS




ISG Hizmetlerinin Yiritiilmesi

ISG Hizmetlerinin Kayit, Takip, Kontrolt T.C. Calisn
Bakanligi is Saglig1 ve Giivenligi Genel Mudurlugmmendirme Daire
Baskanligl tarafindan yapilmaktadir.

« |syerlerinin bireysel olarak ISG Hizmetlerini gerceklestirebilmeleri icin;

* http://isgkatip.csgb.gov.tr adresine giris yaptiktan sonra,

1. SGK'da kayith isyeri e-Bildirge yoneticilerinin e-Devlet
sifresi/Elektronik imzasi,

2. Gorevlendireceginiz I1SG Profesyonelinin T.C. Kimlik numarasinin
bilinmesi yeterli olacaktir.

« Sisteme giris yaptiktan sonra acilan ydnetici ekraninda Isyerinize ait
calisan sayisi, tehlike sinifi, SGK bilgilerini kontrol etmeyi unutmayiniz.


http://isgyh.csgb.gov.tr/

ISG HIZMETLERININ YURUTULMESI

OSGPB’ler ile ISG Hizmetle

1. Hizmet alacak isyerlerinin OSGB’lere SGK numaralarini tam ve dogru
bir sekilde bildirmeleri,

2. OSGB islemlerini sistem tizerinden yaptiktan sonra isyerlerinin sisteme
giris yaparak onay vermeleri yeterli olacaktir.

* Bu islemlerin onay sureclerini e-Devlet sifreniz ile sistemden takip
edebilirsiniz.



HIZMET ALAN iSYERLERININ iSG-KATIP

ISLEMLERI

——

* Hizmet alan isyerleri modulu, Tirkiye’de faaliyet gésteren tim
isyerlerinin ISG hizmetlerini bildirmeleri icin tasarlanmistir.
Modiil Gizerinde isyerleri ve iSG profesyonellerinin karsilikl
olarak yaptigl tim s6zlesmeler goruntilenebilmektedir. Moddl
araciligiile sozlesmeler onaylanip, iptal edilebilmektedir.

+ Hizmet alan isyerleri, Is Sagligi ve Guvenligi Kanunu kapsaminda
yurutecekleriis ve islemlerini gerceklestirmek icin SGK veri
tabaninda kayitl e-bildirge kullanicilarinin kimlik bilgileri ve e-
devlet sifresi ile ISG-KATIP sistemine girerek s6zlesmelerini

& yapabilmektedir.
L A
i



Hizmet Alan isyerleri icin Sisteme

Giris Asamalart:
.

+ http:/[/isgkatip.csgb.gov.tr veya
+ https://www.turkiye.gov.tr/csgb-isg-katip adreslerinden
giris yapilr.

+ Giris ekrani geldikten sonra kirmizi kutucuk icerisinde yer
alan “ISG-KATIP Giris” butonuna basilmasi gerekmektedir.

‘-De



€& B A sohatip csgbgovarLogout asps W7 C |l Goge L M A
 Sagidy ve Govenli Kayt, Takip ve ileme Programy ISG-KATI v4.13.07.24

£ Hojgeidin ;JISG-KMIPGIxnmwml sertifika Sorgula ¥ vetki Belgesi Sorgula

Hojgeidiniz A Yetkili Firma ve Kurumiar (Goruntalemek Istediginiz llh Seginiz) A

ISG-KATIP Sistemini kulanabilmeniz igin, ISG-KATIP Sisteminde kayith olmanc: ve e-Devief Kapes: Uzeninden ¢-Deviet Sifresi Mobil imza, Elektronik imza
L Kimisk Karty segeneklernden herhangi biristyle girls yapmane gerekmektedir, Sisteme gingler sadece e-Deviet Kapisi Uzerinden yapilabdmektedir,

Hizmet Alan lsysrer «in sacece SGK E-Bidirge Kullamicdon sisteme glng yapabiir.
SGKATIP Girts Kéavuzy

Sistem Gereksinimleri AX

Taraya & CorUntrihk:

Uygulama En iy, Mozilla Firefox 14+, Google Chrome 21+, Safari S+, Internet Explorer 3+ Opera 12+ tarapcdannda ve 1230x800 pr ve dstd
ozunUriikte goruntilenir.

Microsoft Siverlight 5.x:

Sistenunizde Microsoft Siiverfight 5.x kurulu olmabionr, Kurulu degilse Indirmek igin buraya tiklayine

Adobe Reader:

Sisteminizde Adobe Reader kurulu olmahidir, Kurulu dediise indirmek igin buraya tiklayine,

Gruplamoe atedijes asieay Burayd noutieys

Duyurular - (Agmak igin Cift Tiklaying) A YETK) TURU | KURUM ADH
Duyuru Tarth  Duyury Baghk
05,02.2014 24 Mayis 2014 tarhinde fsyen Hekimiigl ve Is Glveniigi Uzmaniids sinawina girecek adaylann dikkatine(Gunceliendl)
05022014 ISYERLERINDE I§ SAGUIGI VE GUVENLIGININ GELISTIRILMES! PROJES! ISGIP CIKTIARININ YAYGINLASTIRILMAS| EGITIMLERI
25012014 BELGE OCRETINI KURUMSAL HESABA YATIRMALARI GEREKIRKEN SEHVEN DONER SERMAYE HESABINA YATIRANLARIN DIKKATINE.,
06012004 2014 Sertifika, Vize ve Yetis Belgesi Ucretlen
30102013 E§tim Kurumianun tariby gegen uyguiamals editimier| girebilmeleri igin ISG-KATIP in agdmasi hakkinda duyuru
24102013 A+A Fuan Katihmi Haklanda
11102013 21 ARALIK 2013 TARIHINDE YAPILACAK ISYERI HEKIMUIGI VE |5 GUVENLIGI UZMANLIG! SINAV DUYURUSU

23 KASIM 2013 TARIMINDE YAPILMASI GEREKEN ISYER! HEXIMLIG VE 1§ GUVENLIGI UZMANLIG! SINAVININ ERTELENMES| HAKKINDA
DUYURY

26092013 BELGELENDIRME SURECINE ILISKIN ACIKLAMA
03002013 Uygulamah E§itim Girigletinin I5G-Katip Sisteminden Yapiimasi Haklunda Duyuruy

10102013

1 Toplam 2, Kantiar 1 - 10 Topiam |

Hizmet alan isyerleri icin giris ekrani

N7
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Hizmet Alan isyerleri icin Sisteme Giris Asamalarl

sisteme giris islemi tamamianir.

@) Turkiye Cumhuriyeti Vatandas Kimlik Dogrulama Sistemi

Girig Yapacaguuz Adres http:/ /isgkatip.csgb.gov.tr/
Girig Yapacagmz Uygulama Is Saghg ve Guvenhgi Kayit, Takip ve 1zleme Progr...

5] e-Deviet Sifresi ﬂ‘ Mobil Imza B Blektronik Imza &4 T.C. Kimiik Kart

T.C. Kimhk Numarana ve e-Deviet Sifrenizi kullanarak kimbdiniz dodrulandiktan sonra isieminize kaldigenz
yerden devam edebilirsiniz. E§er farkh bir yontem de kimiik dodrulamas: yapmak istivorsamnz, yukanda

bulunan differ secenekleri kullanarak da sisteme giris yapabilrsiniz,

l = Sanal Xlay ve 7 Nomarany Gahe

Sifre Nasil Aleur?
Sifremi Unuttum

T.C. Kimlik No W 12345678910
e-Deviet Sifresi ¥ | sessvscncns I S5 Sanal Klavyve > Sfremy Unuttum
[ iptal Et Sisteme Girlg Yap
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: - Tlrkiye Cumhuriyeti
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Hizmet Alan isyerleri icin Sisteme Giris Asamalari:

+ Kullancr ilgili kimlik dogrulama islemleri tamamlandiktan
sonra ISG-KATIP giris ekranina yonlendirilmektedir.

B Login

N

C SGCGE X Vazgec

™ 4 Giris

Giris butonuna basilarak kurum seciniz ekranina
4 ulasilmaktadir.
+



| E Kurum Seciniz

L T e el TIC.LTD.STI. / MERKEZ BIRIM - (2 e ~
4 ) - (Hizmet Alan isyeri E-Bildirge Kullanicis)

TEST FIRMA / MERKEZ BiRIM - ( ) - (Egitim Kurumu Sorumlu

Midird) 7S

[ Girig J [ Giivenli Cikis J

Eger Sisteme giris yapmak istediginiz isyeri - Firma yukandaki listede géziikmiyor

A veya SGK kayitlarinda E-Bildirge Kullanicisini degistirmis (glincellemis) iseniz
asagidaki E-Bildirge Kullanicisimi Giincelle butonuna basiniz. E-Bildirge kullanicisini
SGK kayitlaninda giincellemeden sisteme giris kaydiniz olusturulmayacaktir.

E-Bildirge Kullanicisini Glincelle J

ﬁ Kurum seciniz ekrani



Hizmet Alan isyerleri icin Sisteme Giris Asamalart:

Kurum seciniz ekraninda bir veya birden fazla
bulunabilmektedir.

Kullaniciya 6zel tanimlanmis bir sertifika veya farkli bir yetki bulunmasi
durumunda burada ilgili yetki tirleri listelenmektedir. islem yapilmak
istenilen yetki tirtni secerek giris yapilmasi gerekmektedir.

Hizmet alan isyerleri kullanicilari, alttaki Resimde yer alan “Hizmet alan
isyerleri e-bildirge kullanicisi” yazan yetki tariina secerek girislerini
gerceklestirirler.

Giris islemi tamamlandiktan sonra hizmet alan isyerinin (HAI) e-Bildirge
kullanicisinin karsisina yetki roliine gore tasarlanmis olan ekran ara
ylzl gelmektedir.



Hizmet Alan isyerleri icin Sisteme Giris Asamalari:

\\s I Saglig ve Giivenligi Kayit, Takip ve izleme Programi ISG-KATIP v4.13.07.24

{-'} Kurum Altbirim Bilgileri ; Kullamia Bilgileri _I Bilgi Glincelleme

4+ Hizmet Alan Isyerieri Moddli
& Goreviendinme - Saziegme

ﬁ Kurum Degigtic

0 Glvenli Gikis

| Menii » [1E7] Ana Sayfa
Q Ana Sayfa :
[k Size bzel mesaj bulunmamaktadir.
4} Kurum Dedgistir
0 Gavenli Giki Hosgeldiniz Sayin S S8 Persanel Kategorisi: Hizmet Alan isyeri E-Bildirge Kullamcist, Kullanici Grubu: Hizmet Alan l;yori Kullamicisi. Sisteme 01.03.2014 23:57:50 tarihinde,
S o Kimlik Numarasi ve 10.100.1.1 ip Adresiyle Giriginiz Kayit Altina Alindl. Sistemde Yaptiginiz Tum [glemler Kayit Altinda Tutulmaktadir,
3 1sq Profesyonelleri DUYURULAR (Agmak igin Cift Tiklayiniz)

Duyuru Tarih ~ Duyuru Baglik

05022014  ISYERLERINDE I§ SAGLIGI VE GUVENLIGININ GELISTIRILMES PROJESI iSGIP GIKTILARININ YAYGINLASTIRILMASI EGITIMLERI
13.01.2014  Sozlesme srelerinin saat bazindan dakika bazina qevrilmesi ile ilgili duyuru

06012014 2014 Sertifika, Vize ve Yetki Belgesi Ucretleri

24102013  A4+A Fuan Katiimi Hakkinda

22082013  ISG-KATIP'e Giris ve Sozlesme Sorunlari

18082013  ISG Profesyonelleri Havuzu Faaliyete Girmigtir.

06082013  Yetkilendirme Dairesine Girigler Hakkinda

22072013 Isyeri Hekimi Gérevlendirme Sareleri fle llgili Duyuru

1] Sayfa 1 Toplam 1, Kayitlar 1 - 8 Toplam 8.

HATIRLATMALAR

Hkm. Uzm. Top(QlsSayr Hkm.Ip(lsSaat UzmTpClsSaat  GerTamZHkm.Say. GerJamZUzm.Say.  GerKismiHkm.Saat. GerKismiUzmSaat. Nace Kodu  Tehlike Sinifi

a b 0/1 0/1 0 0 1 1 620101 AzTehikel

HAI icin ana ekran gorintiisu



HIZMET ALAN ISYERI ILE ISG PROFESYONELI

ARASINDAKI SOZLESME

-Sirket adina yetkili kisi ISG-KATIP’e e- zerinden gir

* "Kurum Seciniz”” ekranindan sozlesme yapacagi SER sicil numarasini
secer ve Giris butonuna tiklar.

* -Sol taraftaki Menu’den “Goérevlendirme-Sézlesme” butonunu tiklar.

* -Sag tarafta acilan “Gorevlendirme-Sozlesme” penceresinden Yeni
butonunu tiklar.

* -Karsisina gelen Form ekranindan ilgili alanlari gorevlendirecegi
personele gore doldurur.(Sertifika tird, calisma stresi, TC Kimlik No ...)

« -”Kaydet” butonuna tiklar ve Sézlesme isveren tarafindan hazirlanmis
olur.

+ -ISG Profesyoneli kendi hesabindan ISG-KATIP’e giris yapar hazirlanan
sozlesmeyi onaylar. Boylece s6zlesme islemi tamamlanmis olur.

Do



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

o

+ HAI, ISG Profesyonellerini iki sekilde bunyelerinde
gorevlendirebilmektedir. Isyerleri; SGK primlerini 6demek
sartiyla bireysel olarak bir ISG profesyoneli ile anlasarak
veya OSGB’ ler tizerinden hizmet alimi yolunu secerek
ylkimli olduklari ISG hizmetlerini gerceklestirebilmektedir.

+ Yapilacak gorevlendirmeler ve sézlesmeler ISG-KATIP
Uzerinden asagidaki sekilde gerceklestirilmektedir.
i



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

Hizmet Alan IsyerlerlI D’

Bireysel S6zlesmeler

+ Asagidaki Resimde yer alan mentideki (aga¢ yapisinin)
hizmet alan isyerleri modulu secilerek gelen ekrandan
gorevlendirme - s6zlesme (sekmesine girilmesi
gerekmektedir.

‘-De



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

£} Kurum Albirim Bigieri % Kulania Bigeri |4 Bigi Gancelleme

1] Mend » ||E] Goreviendirme - Sezlesme

A hna St I Yeni o Onayla % Soresme ol () S 3% Detay Yazde 3% Sevesme Vadr @ Bt /

il pannn Safa 1 Topiam 1, Kaytar 1 -4 Topam 4
| 0 ' > am 0

9 Goveni Gk LRV

# _‘ Akt Gorevlendirme D ‘ Garevlendirme Tard Hizmet Veren Kurum - Altbirim ‘ Tc Kimiik No Adi Soyadi | Goreve

¥ e 8131867 Diga Goreviendirme TEST FIRMA - MERKEZ BIRIM - Msc. FERDI KARAKAYA

4 __ Hizmet Alan lsyerr Modila
'—6} Gorevlendirme - Séﬁeimei

7992936 Ioe Goreviendirme Msc. FERDI KARAKAYA
3975333 Ige Gorevlendirme 2001,
{ 121619 Ioe Géreviendirme 28.08:

Gorevlendirme - s6zlesme ekrani



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

\’

* GoOrevlendirme - sdzlesme ekrani Gzerinde, yapilan tim
sOozlesmeler goruntulenmektedir.

* Yeni bir uzman gorevlendirilmesi islemi icin arag
cubugunda bulunan yeni butonuna basilarak ilgili alanlarin
doldurulmasi gerekmektedir.

;ﬁé



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

~\~ is Saghg ve Giivenligi Kayit, Takip ve izleme Programi iSG-KATIP v4.13.07.24

3 Kurum Altbirim Bilgileri ¥ Kullanic Bilgileri /£ Bilgi Glincelleme

| Menii ~ ||E] Gérevlendirme - Sézlesme
4 Ana Sayfa || Yeni 0 [E KaytEre
4% Kurum Degistir — H . |
K b0 Kayt X iptal ‘ ar 1 - 4 Toplam 4.
€ Gvenli Gik 4 l—E]L— L | | i
Goreviendirme ID [ |
il Anket WIS Sozlegme Turd Hizmet Alan Isyri e lsyeri Hekimi Arasindaki Sozlesme = I
. + o . . . . |
- 38 Isq Profesyonelleri SBzlesme Siiresi (Gln) Hizmet Alan ngen fle kyen Hekimi Arasindaki Sozlesme ! ARAAVA
4- | Hizmet Alan lsyerieri Modiilii Hizmet Alan iyeri ile Is Giivenligi Uzmani Arasindaki Sozlesme ‘
! @) Goreviendirme Sézle§me% Goreviendirme Tarl Hizmet Alan igyeri ile Diger Saghk Personeli Arasindaki Sézlesme ‘
b2 ‘
Personel Kategori Adi | 47 a - isyeri Hekimi vf i | KARAKAYA
Tc Kimlik No | Zorunlu Alan... | 4| ; \
Unvan tl ‘
| KAYA
| Serifka Zorunly Alan. o |
Aylik Calisma Saati 00 =
Fazla Mesai [zni | Yok v
Aylik Fazla Mesai Saati 0 7 v
Max. Aylik Calisma Saati
‘ Max. Aylik Fazla Mesai Saati
- ‘ Zorunlu En Az Toplam Cls. Saati 10
% Kurum Degistir < | (1 >
€ Guvenli Gikis u‘ L‘_ml_’_ U‘i | aytlar 1 - 4 Toplam 4.
{

Gorevlendirme - s6zlesme kayit ekrani



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

# “Sozlesme turd” ve “personel kategori adi’” secimi
tamamlandiktan sonra “T.C. kimlik no”” sekmesinin
sonunda yer alan mercek isaretine basilarak

gorevlendirilmek istenen ISG profesyoneline ait T.C. kimlik
numarasi girisi yapihr.

+ Girilen T.C. kimlik numarasi ISG-KATIP sistemine kayith bir
T.C. kimlik numarasi ise ISG profesyonelinin adi soyadi
sistemde goruntulenebilecektir. Sistemde kayith bir T.C.
kimlik numarasi degil ise herhangi bir degisiklik

& i olmayacaktir.
n f



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari
(= Kayit Edle x
 Kayt X iptal ‘ ;

J Sézlesme Tari l Hizmet Alan isyeri ile isyeri Hekimi Arasindaki Sdzlesme - ] l
Sézlegme Saresi (Giin) l Belirsiz Sareli, - I
Goreviendirme T | Disa Goreviendirme -]
Personel Kategori Adi I 47 a - igyeri Hekimi v
Te Kimlik No | - FERDI KARAKAYA ][] |
Unvan LMsc. —v_‘ '
Sertifika l deneme - Isyeri Hekimligi Belgesi L‘ ;
Aylik Calisma Saati ‘ 1,0 =
Fazla Mesai izni | Yok v |
Aylik Fazla Mesai Saati 0,0 >
Max. Aylhk Calisma Saati i _180,0
Max. Ayhk Fazla Mesai Saati i 370
Zorunlu En Az Toplam Cls. Saati 1,0

q Gorevlendirme - s6zlesme kayit — 1
%



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

+ Resimde kirmiziile belirtilmis “max. ayIMma saati ve
max. aylik fazla mesai saati” gérevlendirilecek ISG
profesyonelinin kalan sirelerini gdstermektedir. (180 saat
ve 37 saat).

+ ISG profesyonelleri sézlesmeler yapilirken, en fazla
burada belirtilen sureler dogrultusunda
gorevlendirilebilirler.



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

* Mavi ile belirtilmis “zorunlu en az topla
goérevlendirme yapilan isyerinin ISG profesyonelini
gorevlendirmesi gereken en az siireyi gostermektedir. (1 saat).

+ Bu stireler ISG mevzuatinda yer alan calisan sayilari ve calisma
sureleri dikkate alinarak sistem tarafindan otomatik olarak
hesaplanmaktadir.

Max. Aylik Calisma Saati 1800 ‘

Max. Aylik Fazla Mesai Saati ‘ 370 ‘

Zorunlu En Az Toplam Cls. Saat 1,0

q Calisma siirelerinin tespiti
%



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme - S6zlesme

Asamalari

Girilen bilgilerde kontrol edildikten sc
butonuna” basilarak gérevlendirme islemi
tamamlanabilmektedir.

+ Sdzlesmenin gecerli olabilmesi icin s6zlesme yapilan ISG
profesyonelinin ISG-KATIP’ e giris yaparak gérevlendirme
ve sOzlesmeler bolimunde bulunan s6zlesmesini
onaylamasi gerekmektedir.

+ Isyeri onaylanmamis s6zlesme ile ISG hizmeti alsa dahi
6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’ nda yer alan

&i yukumlualtklerini yerine getirmis sayilmayacaktir.
1



Hizmet Alan isyerleri icin Gérevlendirme -

Sozlesme Asamalari

s\‘ i 2 Kayit, Takip ve izleme Programi iSG-KATIP v3.12.12.24
4y Kurum Altbirim Bilgileri ':/ Kullanic Bilgileri FERDI KARAKAYA | ISG PROFESYONELLERI BIREYSEL GIRIS / BIREYSEL
55 Mena « ||E] sozlesmeler
=4 Ana Sayfa  Onayla 3¢ Sozlesme lptal  (G) Sil d=h Detay Yazdir = Sozlesme Yazdir @ Export
&2 Kurum Degisti e
,ﬁ S Sayfa 1 Toplam 1, Kayitlar 1 - 23 Toplam 23.
- € Gavenli Ciks |
”'“Q Kultnic: Klavzit Tard I Hizmet Veren Kurum - Altbirim Hizmet Alan Kurum - Altbirim Personel Kategori Adt Goreve Baglama Tarihi Caligma Duruml
& 2 alz = ~
~illy Anket 7259842 Ice Goreviendirme TEST FIRMA - MERKEZ BIRIM Isyeri Hekimi Devam Ediyor
= Aylik Galisma Saati
v
£ Kurum Degistir < >
e e BN sl Savfa 1 Toplam 1. Kavitlar 1- 23 Toplam 23.

Sozlesmeyi Yapanin Onayi



Hizmet Alan isyerleri ile OSGB Arasindaki
SOzlesme

o

+ HAI ile OSGB’ ler arasinda sézlesme yapilabilmesi icin
hizmet alimi yapacak olan isyerinin SGK sicil numarasini
sdzlesme yapacagi OSGB’ ye bildirmesi gerekmektedir.

+ HAI’ nin s6zlesme girisinin OSGB’ ler icin disa
gorevlendirme boliminde anlatilan sekilde OSGB’ ler
tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

‘-De



Hizmet Alan isyerleri ile OSGB Arasindaki

SOzlesme

* OSGB’ ler gerekli islemleri tamamladiktan sonra HAI e-bildirge
kullanicisinin ISG-KATIP ’e giris yaparak s6zlesmesini onaylamasi
yeterli olmaktadir.

* Bu sdzlesme 6rnegi asagidaki Resimde “hizmet veren kurum”
bashigr altinda goruntilenebilmektedir. Bu alanda isyerinin
hizmet aldigi OSGB’ nin ismi yer almaktadir. S6zlesmeyi
onaylanmasi icin ara¢ cubugunda yer alan “onayla” butonuna
basiimasi gerekmektedir.

* Yapilan s6zlesmelerin iptali s6z konusu ise ara¢ cubugu
uzerinde yer alan “s6zlesme iptal” butonu ile yapilan
& 4 sdzlesmeler iptal edilebilmektedir.

_ n *
-



Hizmet Alan isyerleri ile OSGB Arasindaki

SOzlesme

T

w I Saghg1 ve Giivenligi Kayrt, Takip ve izleme Programi ISG-KATIP v4,13.07.24
£ Kurum Altirm Bigeri % Kullania Bigieri |4 Bigi Goncelleme
I Mend » | [ Goreviendirme - Sezlesme
"'Q‘WS'Y“ L Yeni o Onayla K Sozesme iptel 3 S &80 Detay Yazdr 3% Soviesme Vaudr @ Biport £ Glncele
{2 Kuum Degis ——
o e Sayfa 1 Toplam 1, Kaytar 1 -4 Toplam 4,
il ket | Goreviendime ID. } Gorevlendirme Tiri lHizmetVeren Kurum - Altbirim ’Tc Kimlik No Ad Soyad Goreve
"."’" Vil 8131867 Da Goevindime TEST FIRMA - MERKEZ BRI -— Misc FERDI KARAKAYA
4_ Hizmet Alan Isyereri Modla ‘
Lﬂ Goreviendirme - Sézie;mei : ; y
_— 7992936 Ice Goreviendirme Msc. FERDI KARAKAYA
3975333 Ie Gorevlendirme 2001
‘j 121619 Ice Gareviendirme 26.08.

& OSGB ile HAI arasindaki sézlesme onayi



ISG-KATIP icin isletmede kim yetkili?

\

ISG-KATIP icin isletmede yetkili kisi SGK e-Bildirge uzerine
kayith olan kisidir. Sirket sahibi, mali musavir veya
muhasebecilerin tzerine kayith olabilmektedir.

Baglh bulundugunuz SGK'dan SGK sicil numaranizi ibraz
ederek oOgrenebilirsiniz. Veya SGK e-Bildirge ekranina giris
yaparken kullandiginiz kullanici adi, e-Bildirge UGzerine kayitli
olan kisinin TC Kimlik numarasidir.



ISG Profesyonelleri Havuzu

—

« ISG Profesyonelleri Havuzu sertifika sahiplerinin kendilerini
kaydettikleri bir tanitim listesidir. Buradaki iletisim
adreslerinden Isyeri, OSGB ve egitim kurumlari ilgili uzman
veya hekimle irtibata gecip personel ihtiyaclarini
karsilayabilirler. Kisacasi Isveren ile calisanlari bir araya
getiren bir “bulusma noktasi”dir.

* Buradan kesinlikle sozlesme vyapilamaz. Soézlesme igin
Gorevlendirme-Sozlesme bolimu kullaniimalidir.

%



ISG Profesyonelleri Havuzu
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€% Kurum Altbirim Bilgileri % Kullanici Bilgileri [/ Bilgi Giincelleme KEMAL OZAT | GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI - IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU / MERKEZ BIRIM
[ Meni || Isg Profesyonelleri
-4 Ana Sayfa -\ Filtre Uygula &2 Yenile 2241 sn,
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MEHMET ARIF SADE 5313321148 0 arifsade@hotmail.com C SinifiIs Gavenligi Uzmani SAMSUN
YUSUF OBELIK 5072458988 0 yusufobelik@gmail.com C Sinifi I5 Govenligi Uzmani ORDU
MUZEYYEN POYRAZ 5067736054 3124765562 poyrazmuzeyyen@gmail.com | Egitici ANKARA
ALTINAL 5532537633 0 aliinal75@gmail.com C Sinifi I Guvenligi Uzmani ISTANBUL
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< W @ Gvenli ks (][ «J{t]2345678910 .[r]n] Sayfa 1 Toplam 165, Kaytiar 1 - 50 Toplam 8208,
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KAYNAKLAR

\

o Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu (6331)

o Isyeri Tehlike Siniflari Tebligi

o Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik (RG: 20.07.2013
28713)

o Is Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmelik (RG:11.10.2013 / 28792)

o Hizmet Alan isyerlerinin ISG Katip islemleri Kilavuzu (CSGB)



